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บริษัท เพรสซเิด้นท ์ออโตโมบลิ อนิดัสทรีส ์จ ากัด (มหาชน) 

หนา้ 1 ของ 6 

แก้ไขครั้งที ่ วันที ่ รายละเอยีด 

0 05 มกราคม 2567 ออกเอกสารครั้งแรก 

1 20 สงิหาคม 2568 เพิม่รายละเอยีด: 
- การจ าแนกเก็บรวบรวมขอ้มลูสว่นบคุคล 
- ระยะเวลาในการเก็บรกัษาขอ้มลูสว่นบคุคล 
- กระบวนการสง่หรอืการโอนขอ้มลูสว่นบคุคลไปยงัตา่งประเทศ 
- กระบวนการเช่ือมตอ่กบัระบบหรอืการใหบ้รกิารภายนอก 
- มาตรการในการรกัษาความปลอดภยัของขอ้มลูสว่นบคุคล 
- ขอ้มลูผูค้วบคมุขอ้มลู/เจา้หนา้ที่คุม้ครองขอ้มลูสว่นบคุคล 
- กระบวนการขอลบหรอืท าลายของขอ้มลูสว่นบคุคล 
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หนา้ 2 ของ 6 

บริษัท เพรสซิเดน้ท ์ออโตโมบิล อินดสัทรีส ์จ  ากดั (มหาชน) (“บริษัท”)  ตระหนกัถึงความส าคญัและเคารพสิทธิความเป็น
ส่วนตัวของลูกคา้ ผู้ถือหุน้ พนักงานของบริษัท และ บุคคลต่างๆ ที่เก่ียวข้องกับบริษัท  และเพ่ือใหเ้กิดความมั่นใจว่า                    
ท่านบุคคลดังกล่าวจะได้รับความคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลตา มพระราชบัญญัติคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล                                      
พ.ศ. 2562  บรษัิทจงึจดัท านโยบายคุม้ครองขอ้มลูสว่นบคุคลฉบบันี ้
 
ค านิยาม 

 “บรษัิท” หมายถงึ บรษัิท เพรสซิเดน้ท ์ออโตโมบิล อินดสัทรสี ์จ  ากดั (มหาชน) 
 “เจา้ของขอ้มลูส่วนบคุคล” หมายถึงบคุคลธรรมดาซึ่งขอ้มลูส่วนบคุคลสามารถระบถุึงตวับคุคลดงักล่าวนัน้ได ้    

ไม่ว่าทางตรงหรอืทางออ้ม 
 “ขอ้มลูสว่นบคุคล” หมายถงึ ขอ้มลูใดๆ ที่เก่ียวกบับคุคลธรรมดา ซึง่ท  าใหส้ามารถระบถุงึตวับคุคลธรรมดานัน้ได้

ไม่ว่าทางตรงหรอืทางออ้ม โดยไม่รวมถงึขอ้มลูสว่นบคุคลของผูถ้งึแก่กรรม 
 “การประมวลผล” หมายถึง การด าเนินการใด ๆ กับขอ้มูลส่วนบุคคล เช่น การเก็บ รวบรวม บันทึก จัดระบบ                   

ท  าโครงสรา้ง เก็บรกัษา ปรบัปรุง เปลี่ยนแปลง กูค้ืน ใช ้เปิดเผย สง่ตอ่ เผยแพร ่โอน ผสมเขา้ดว้ยกนั ลบ ท าลาย 
เป็นตน้ 

 “ผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคล” หมายถึง บุคคลธรรมดาหรือนิติบุคคล ซึ่งมีอ  านาจ หน้าที่ตัดสินใจเก่ียวกับ                               
การประมวลผลขอ้มลูสว่นบคุคล 

 “ผูป้ระมวลผลขอ้มลูส่วนบคุคล” หมายถึง บคุคลธรรมดาหรือนิติบคุคลซึ่ง ด  าเนินการเก่ียวกับการประมวลผล
ขอ้มลูสว่นบคุคลตามค าสั่งหรอืในนามของผูค้วบคมุขอ้มลูสว่นบคุคล 

 
การเคารพสทิธิในความเป็นส่วนบุคคล 
บริษัทเคารพสิทธิในขอ้มลูส่วนบคุคลของเจา้ของขอ้มลู และตระหนักดีว่าเจา้ของขอ้มลู ย่อมมีความประสงคท์ี่จะไดร้บั
ความมั่นคงปลอดภยัเก่ียวกบัขอ้มลูของตน ขอ้มลูส่วนบคุคลที่บริษัทไดร้บัมา จะถกูน าไปใชต้ามวตัถปุระสงคท์ี่เก่ียวขอ้ง
เทา่นัน้ โดยบรษัิทมีมาตรการเขม้งวดในการรกัษาความมั่นคงปลอดภยั ตลอดจนการปอ้งกนัมิใหมี้การน าขอ้มลูสว่นบคุคล
ไปใชโ้ดยมิชอบดว้ยกฎหมาย 
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หนา้ 3 ของ 6 

ข้อมูลส่วนบุคคลทีเ่กบ็รวบรวมและแหล่งทีม่า 
บริษัทเก็บรวบรวม ใช ้หรือ เปิดเผยขอ้มลูส่วนบคุคล โดยอาจไดร้บัขอ้มลูส่วนบุคคลโดยตรง หรือ ผ่านบคุคลภายนอก                   
โดยผ่านการยินยอมในการอนญุาตใหส้่งหรือโอนขอ้มลูส่วนบุคคลของท่าน บริษัทไดจ้  าแนกขอ้มลูส่วนบุคคลของท่าน                    
ซึง่บรษัิทไดเ้ก็บรวบรวมดงันี:้ 

 ข้อมูลส่วนตัว ไดแ้ก่ ช่ือนามสกลุ เพศ อาย ุวนัเดือนปีเกิด ที่อยู่ บคุคลเก่ียวขอ้ง เลขประจ าตวั ทะเบียนบา้น และ 
ลายนิว้มือ และ ม่านตา  

 ข้อมูลการตดิต่อ ไดแ้ก่ เบอรโ์ทรศพัท ์ที่อยู่ และ อีเมล ์
 ข้อมูลการศึกษา ไดแ้ก่ ประวตัิสว่นตวั ส  าเนาใบปรญิญาบตัร และภาพถ่ายในใบปรญิญาบตัร ส  าเนาทรานสคิปส ์

และภาพถ่ายในส าเนาทรานสคิปส ์หรอืหลกัฐานอื่นที่ออกโดยสถานศกึษาที่ทา่นไดร้ะบไุวใ้หแ้ก่บรษัิท 
 ข้อมูลทางการเงนิ ไดแ้ก่ เงินเดือน คา่แรง เลขบญัชีธนาคาร 
 ข้อมูลการท าธุรกรรมกับบริษัท ไดแ้ก่ ขอ้มลูการซือ้ขายสินคา้ หรอื บรกิารของ หรอื กบั บรษัิท ขอ้มลูการเขา้               

ใชง้านเว็บไซต ์ขอ้มลูจากแบบส ารวจตา่งๆ 
 
การเกบ็รวบรวมข้อมูลส่วนบุคคล 
1. การเกบ็รวบรวมข้อมูลส่วนบุคคล 
บริษัทจะเก็บรวบรวมขอ้มลูส่วนบุคคลเท่าที่จ  าเป็นตามวัตถุประสงคอ์นัชอบดว้ยกฎหมายที่บริษัทไดร้ะบไุวโ้ดยชัดแจง้  
โดยบริษัทจะขอความยินยอมจากเจา้ของขอ้มลูก่อนหรือในขณะที่มีการเก็บรวบรวมขอ้มลูส่วนบคุคล เวน้แต่เป็นกรณีที่
ไดร้บัการยกเวน้ตามกฎหมายไม่ตอ้งขอความยินยอมจากเจา้ของขอ้มลู 
2. การเกบ็รวบรวมข้อมูลทีอ่่อนไหว 
บริษัทจะเก็บรวบรวมขอ้มลูส่วนบุคคลเท่าที่จ  าเป็นตามวัตถุประสงคอ์นัชอบดว้ยกฎหมายที่บริษัทไดร้ะบไุวโ้ดยชัดแจง้    
โดยบรษัิทจะขอความยินยอมจากเจา้ของขอ้มลูก่อนหรอืในขณะที่มีการเก็บรวบรวมขอ้มลูสว่นบคุคล 
3. การเกบ็รวบรวมข้อมูลส่วนบุคคลของผู้เยาวค์นไร้ความสามารถ และคนเสมอืนไร้ความสามารถ (ถา้ม)ี 
บริษัทจะขอความยินยอมจากผูแ้ทนโดยชอบธรรม ผูอ้นุบาล หรือผูพิ้ทักษ์ (แลว้แต่กรณี) ก่อนหรือในขณะที่มีการเก็บ
รวบรวมขอ้มลูสว่นบคุคล 
 
วัตถุประสงคใ์นการเกบ็รวบรวม และ ใช้ข้อมูลส่วนบุคคล 
บรษัิทฯ เก็บรวบรวม ใช ้และเปิดเผย ขอ้มลูสว่นบคุคลของทา่นตามวตัถปุระสงคด์งัตอ่ไปนี ้

 เพ่ือประโยชนใ์นการจดัหาหรอืจ าหน่ายผลิตภณัฑ ์การใหห้รอืรบับรกิารในรูปแบบตา่ง ๆ 
 เพ่ือการท าธรุกรรมทางการเงิน และภาษี ที่เก่ียวขอ้งกบัการปฏิบตัิตามสญัญาของบรษัิทฯ 
 การคน้ควา้ หรอืการวิจยั 
 เพ่ือประโยชนใ์นการจดัท าฐานขอ้มลูส าหรบัการวิเคราะหแ์ละน าเสนอบริการหรือผลิตภัณฑใ์ด ๆ ของบริษัทฯ 

และบรษัิทในกลุม่ หรอืบคุคลที่เป็นผูจ้  าหน่าย เป็นตวัแทน หรอืมีความเก่ียวขอ้งกบับรษัิทฯ 
 เพ่ือประโยชนใ์นการปรบัปรุงคณุภาพในการด าเนินงาน การให้บริการ และการด าเนินการที่เก่ียวขอ้งกับธุรกิจ

ของบรษัิทฯ 
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หนา้ 4 ของ 6 

 เพ่ือการวิเคราะหแ์ละติดตามการใชบ้รกิารทางเว็บไซต ์และวตัถปุระสงคใ์นการตรวจสอบยอ้นหลงัในกรณีที่เกิด
ปัญหาการใชง้าน 

 เพ่ือการเขา้รว่มกิจกรรมตา่งๆ ของบรษัิทฯ 
 เพ่ือวตัถปุระสงคใ์นการควบคมุการเขา้ถึง การปอ้งกันและระงับอนัตรายต่อชีวิต รา่งกาย หรือสขุภาพของท่าน

หรือบคุคลอื่น การควบคมุและปอ้งกนัโรคติดต่อ และเพ่ือประโยชนใ์นการดแูลรกัษาความปลอดภยั ของบริเวณ
อาคาร ภายในอาคาร และพืน้ที่ของบรษัิทฯ 

 เพ่ือปฏิบตัิตามกฎหมายหรอืกฎระเบียบที่ใชบ้งัคบักบับรษัิท ทัง้ในปัจจบุนัและ ในอนาคต 

ขอ้มลูส่วนบคุคลที่บริษัทฯ ด าเนินการเก็บรวบรวมเพ่ือวัตถปุระสงคข์า้งตน้เป็นขอ้มลูที่จ  าเป็นในการปฏิบตัิตามสญัญา
หรือการปฏิบัติตามกฎหมายต่าง ๆ ที่ใชบ้ังคับ หากท่านไม่ใหข้้อมูลส่วนบุคคลที่จ  าเป็นดังกล่าว อาจเป็นการฝ่าฝืน
กฎหมาย หรือบริษัทฯ อาจไม่สามารถบริหารหรือจดัการสญัญา หรืออ านวยความสะดวกในการด าเนินการต่างๆ ใหก้ับ
ทา่นได ้

ทัง้นี ้หากภายหลงัมีการเปลี่ยนแปลงวัตถปุระสงคใ์นการเก็บรวบรวมขอ้มลูส่วนบคุคล บริษัท จะแจง้ใหท้่านทราบ และ
ด าเนินการอื่นใดตามที่กฎหมายก าหนด รวมถงึจดัใหมี้บนัทกึการแกไ้ขเพ่ิมเติมไวเ้ป็นหลักฐาน 
 

การเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคล 

 บริษัทจะไม่เปิดเผยขอ้มลูส่วนบคุคลของเจา้ของขอ้มลูไปใหบ้คุคลใดโดยปราศจากความยินยอมและจะเปิดเผย
ตามวตัถปุระสงคท์ี่ไดมี้การแจง้ไว ้

 บริษัทอาจมีความจ าเป็นในการเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลของเจา้ของขอ้มลูใหแ้ก่บริษัทในเครือหรือบุคคลอื่น                       
ทั้งในและต่างประเทศเพ่ือเป็นประโยชน์ต่อการด าเนินงานของบริษัทและการใหบ้ริการแก่เจ้าของข้อมูล                                       
โดยในการเปิดเผยขอ้มลูส่วนบคุคลใหแ้ก่บคุคลดงักล่าว บริษัทจะด าเนินการใหบ้คุคลเหล่านัน้เก็บรกัษาขอ้มลู
สว่นบคุคลไวเ้ป็นความลบัและไม่น าไปใชเ้พ่ือวตัถปุระสงคอ์ื่นนอกเหนือจากขอบเขตที่บรษัิทไดก้  าหนดไว ้

 บริษัทอาจเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลของเจา้ของขอ้มลูภายใตห้ลกัเกณฑท์ี่กฎหมายก าหนด เช่น การเปิดเผย
ขอ้มลูส่วนบคุคลต่อหน่วยงานราชการ หน่วยงานภาครฐั หน่วยงานก ากบัดแูล รวมถึงในกรณีที่มีการรอ้งขอให้
เปิดเผยขอ้มลูโดยอาศยัอ านาจตามกฎหมาย 
 

ระยะเวลาในการเกบ็รักษาข้อมูลส่วนบุคคล 
 

 บริษัทจะเก็บรักษาข้อมูลส่วนบุคคลเป็นระยะเวลาเท่าที่จ  า เป็นเพ่ือวัตถุประสงคใ์นการประมวลผลข้อมูล                        
ส่วนบุคคลตามที่ระบุไว้ในนโยบายฉบับนี้โดยหลักเกณฑ์ที่ใชก้  าหนดระยะเวลาเก็บรักษา เช่น อายุความ                         
ทางกฎหมาย เพ่ือการก่อตัง้สิทธิเรียกรอ้งตามกฎหมาย การใชส้ิทธิเรียกรอ้งตามกฎหมาย หรือการยกขึน้ต่อสู้
สิทธิเรยีกรอ้งตามกฎหมาย หรอืเพ่ือเหตอุื่นตามนโยบายและขอ้ก าหนดภายในของบรษัิท เป็นตน้ 

 บริษัทจะเก็บรักษาข้อมูลส่วนบุคคลตามระยะเวลาที่กฎหมายก าหนดไว้โดยเฉพาะ เช่น พระราชบัญญัติ                           
การบญัชี พ.ศ. 2543 พระราชบญัญัติปอ้งกนัและปราบปรามการฟอกเงิน พ.ศ. 2542 พระราชบญัญัติความผิด
เก่ียวกบัคอมพิวเตอร ์พ.ศ. 2550 ประมวลรษัฎากร เป็นตน้  



นโยบายคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล 

บริษัท เพรสซเิด้นท ์ออโตโมบลิ อนิดัสทรีส ์จ ากัด (มหาชน) 

หนา้ 5 ของ 6 

 กรณีที่ ไม่สามารถระบุระยะเวลาการเก็บรักษาข้อมูลส่วนบุคคลได้อย่างชัดเจน บริษัทจะเก็บรักษาไว้                                  
ตามระยะเวลาที่อาจคาดหมายไดต้ามมาตรฐานการเก็บรวบรวมขอ้มลู เชน่ อายคุวามคดีแพ่ง 10 ปีเป็นตน้ หรอื
จดัเก็บตามความจ าเป็นที่เหมาะสมในการด าเนินธรุกิจและการบรหิารจดัการงานของบรษัิท 

 เม่ือพ้นระยะเวลาการเก็บรักษาข้อมูลส่วนบุคคล บริษัทจะด า เนินการลบ ท าลาย และ/หรือท าให้ข้อมูล                           
สว่นบคุคลเป็นขอ้มลูที่ไม่สามารถระบตุวัตนของเจา้ของขอ้มลูได ้

 กรณีมีขอ้พิพาท การใชส้ิทธิตามกฎหมาย หรอืการด าเนินคดีความเก่ียวกบัขอ้มลูสว่นบคุคล บรษัิทขอสงวนสิทธิ
ในการเก็บรกัษาขอ้มลูดงักลา่วตอ่ไปจนกว่าศาลจะมีค าสั่งหรอืค าพิพากษาถงึที่สดุ 

การส่งหรือการโอนข้อมูลส่วนบุคคลไปยังต่างประเทศ 

 

 กรณีที่บริษัทมีความจ าเป็นจะตอ้งส่งหรือโอนข้อมูลส่วนบุคคลไปยังต่างประเทศ บริษัทจะด า เนินการต่างๆ 
เพ่ือให้มั่นใจว่าประเทศปลายทางหรือองค์การระหว่างประเทศที่รับข้อมูลมีมาตรฐานการคุ้มครองข้อมูล                           
ส่วนบุคคลที่เพียงพอ เวน้แต่ (1) เป็นการปฏิบัติตามกฎหมายที่เก่ียวขอ้ง (2) ไดร้บัความยินยอมจากเจา้ของ
ขอ้มลูแลว้ (3) เป็นการจ าเป็นเพ่ือการปฏิบตัิตามสญัญาซึ่งเจา้ของขอ้มลูเป็นคู่สญัญาหรือเพ่ือด า เนินการตาม   
ค าขอของเจา้ของขอ้มลูก่อนเขา้ท าสญัญา (4) เป็นการท าตามสญัญาระหว่างบริษัทกบับคุคลหรือนิติบคุคลอื่น
เพ่ือประโยชนข์องเจา้ของขอ้มลู (5) เพ่ือปอ้งกนัหรอืระงบัอนัตรายตอ่ชีวิต รา่งกาย หรอืสขุภาพของเจา้ของขอ้มลู
หรือบุคคลอื่น เม่ือเจา้ของขอ้มูลไม่สามารถใหค้วามยินยอมในขณะนั้นได ้และ/หรือ ( 6) เป็นการจ าเป็นเพ่ือ
ด าเนินภารกิจเพ่ือประโยชนส์าธารณะที่ส  าคญั 

 กรณีที่ประเทศปลายทางไม่มีมาตรการคุม้ครองข้อมูลส่วนบุคคลที่เพียงพอ บริษัทจะขอความยินยอมจาก
เจา้ของขอ้มลูก่อน และจะด าเนินการต่างๆ โดยไม่ขัดต่อบทบญัญัติของกฎหมายและตามที่เห็นว่าจ า เป็นและ
เหมาะสมเพ่ือท าให้ข้อมูลส่วนบุคคลที่ส่งหรือโอนไปนั้นมีมาตรการคุ้มครองข้อมูล ส่วนบุคคลตาม
มาตรฐานสากล เชน่ การท าสญัญาเก็บรกัษาความลบักบัผูร้บัขอ้มลูในประเทศดงักลา่ว เป็นตน้ เพ่ือท าใหข้อ้มลู
สว่นบคุคลมีความมั่นคงปลอดภยัอยูเ่สมอ 
 

มาตรการในการรักษาความปลอดภยัของข้อมูลส่วนบุคคล 
 

บริษัทมีการก าหนดนโยบาย คู่มือและมาตรฐานในการรักษาความปลอดภัยของข้อมูลส่วนบุคคล ทั้งมาตรการ                                   
ในการบริหารจดัการ (Organizational Measure) และมาตรการเชิงเทคนิค (Technical Measure) เพ่ือปอ้งกนัการเขา้ถึง
ขอ้มลูส่วนบคุคลโดยมิไดร้บัอนญุาตหรือการละเมิดขอ้มลูสว่นบคุคล เช่น นโยบายการคุม้ครองขอ้มลูสว่นบคุคลนโยบาย
การรักษาข้อมูลความลับ ระบบสารสนเทศในการรักษาความปลอดภัยที่ เข้มงวด สัญญาการเก็บรักษาข้อมูล                                                           
ที่เป็นความลบั เป็นตน้ โดยบรษัิทไดมี้การทบทวนและปรบัปรุงเอกสารดงักลา่วอยูเ่สมอ 
 

สทิธิของเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล 
 

 สิทธิขอเขา้ถึงและขอรบัส าเนาขอ้มลูสว่นบคุคลที่เก่ียวกบัตน หรือขอใหเ้ปิดเผยถึงการไดม้าซึ่งขอ้มลูส่วนบคุคล
ดงักลา่วที่ตนไม่ไดใ้หค้วามยินยอม 

 สิทธิคดัคา้นการเก็บรวบรวม ใช ้หรอืเปิดเผยขอ้มลูสว่นบคุคลที่เก่ียวกบัตน 




