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หลักเกณฑ์การเสนอช่ือบุคคลเพื่อดาํรงตาํแหน่งกรรมการบริษัท 

สาํหรับการประชุมสามัญผู้ถอืหุ้นของบริษัท เพรสซเิด้นท์ ออโตโมบลิ อนิดสัทรีส์ จาํกัด (มหาชน)  
 

 

วัตถุประสงค์ 

บริษัท เพรสซิเด้นท์ ออโตโมบิล อินดัสทรีส์ จํากัด (มหาชน) ตระหนักถึงสิทธิและความเท่าเทียมกันของผู้ ถือหุ้ น          

และเพ่ือสง่เสริมหลกัการกํากบัดแูลกิจการที่ดี บริษัทฯ จงึเปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นสามารถเสนอช่ือบคุคลที่เห็นว่ามีคณุสมบติั

เหมาะสมเพ่ือเข้ารับการพิจารณาเลือกตัง้เป็นกรรมการในการประชมุสามัญผู้ ถือหุ้น เป็นการล่วงหน้าได้เป็นประจําทุกปี 

โดยเป็นไปตามหลกัเกณฑ์ที่บริษัทฯ กําหนด ดงันี ้
 

หลักเกณฑ์ 

1. คุณสมบตัขิองผู้ถอืหุ้นที่มีสทิธ ิ

 เป็นผู้ ถือหุ้นของบริษัทฯ โดยอาจเป็นผู้ ถือหุ้นรายเดียว หรือหลายรายรวมกนั 

 ถือหุ้น หรือ ถือหุ้นรวมกนัไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 ของจํานวนสิทธิออกเสียงทัง้หมดของบริษัท 

 เป็นผู้ ถือหุ้ น ท่ี มี ช่ืออยู่ ในทะเบียนผู้ ถือหุ้ น ณ วันท่ีคณะกรรมการบริษัทฯ กําหนดปิดสมุดทะเบียน                                     

หรือวนักําหนดสิทธิ (Record date) เพ่ือเข้าร่วมประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นในปีนัน้ 
 

2. การเสนอช่ือบุคคลเพื่อเข้ารับการพจิารณาเลือกตัง้เป็นกรรมการบริษัท 

 ผู้ ถือหุ้นท่ีมีคณุสมบติัครบถ้วนตามหลกัเกณฑ์ข้อ 1 สามารถเสนอช่ือบคุคลท่ีเห็นว่ามีคณุสมบติัเหมาะสมเพ่ือ

เข้ารับการพิจารณาเลือกตัง้เป็นกรรมการ โดยกรอกแบบฟอร์ม “แบบเสนอชื่อบุคคลเพื่อดํารงตําแหน่ง

กรรมการ” พร้อมแนบเอกสารหลกัฐานที่เก่ียวข้องอยา่งครบถ้วนและสมบรูณ์ สง่มายงับริษัทฯ ภายในระยะเวลา

และชอ่งทางที่ระบไุว้ในข้อ 5 

 กรณีท่ีผู้ ถือหุ้นหลายรายรวมกนัเสนอวาระการประชมุ ผู้ ถือหุ้นรายแรกต้องกรอกข้อมลู“แบบเสนอชือ่บคุคลเพือ่

ดํารงตําแหน่งกรรมการ” ให้ครบถ้วนทัง้ (1) และ (2) และลงช่ือไว้เป็นหลกัฐาน และสําหรับผู้ ถือหุ้นรายที่ 2 เป็น

ต้นไป ให้กรอกข้อมลูเฉพาะ (1) และลงช่ือไว้เป็นหลกัฐานทกุราย แล้วรวบรวมแบบเสนอช่ือบุคคลเพ่ือดํารง

ตําแหน่งกรรมการ สง่บริษัทเป็นชดุเดียวกนั 

 บริษัทขอสงวนสิทธ์ิที่จะพิจารณาตดัสิทธ์ิผู้ ถือหุ้นที่นําสง่ข้อมลูไม่ครบถ้วน ไม่ถกูต้อง หรือมีคณุสมบติัไม่เป็นไป

ตามเกณฑ์ที่บริษัทกําหนดข้างต้น รวมถงึกรณีที่บริษัทฯ ไม่สามารถติดตอ่ผู้ ถือหุ้นดงักลา่วเพ่ือยืนยนัข้อมลูได้ 

 บคุคลท่ีได้รับการเสนอช่ือเพ่ือเข้ารับการพิจารณาเลือกตัง้เป็นกรรมการ จะต้องเป็นผู้ ท่ีมีคณุสมบติัดงันี ้

1) มีคุณสมบัติครบถ้วน และไม่มีลักษณะต้องห้ามตามกฏหมายสอดคล้องตามพระราชบัญญัติบริษัท

มหาชนจํากัด พราะราชบญัญัติหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ ประกาศคณะกรรมการกํากบัตลาดทนุ 

กฎระเบียบของคณะกรรมการกํากบัหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ กฎระเบียบของตลาดหลกัทรัพย์แห่ง

ประเทศไทย ข้อบังคับบริษัท หลักการกํากับดูแลกิจการท่ีดีของบริษัท และข้อกําหนดอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวข้อง 

รวมถึงไม่มีลกัษณะท่ีแสดงถึงการขาดความเหมาะสมท่ีจะได้รับความไว้วางใจให้บริหารจดัการกิจการ

ของบริษัท 

2) มีความรู้ ความสามารถ ความเช่ียวชาญ และประสบการณ์ท่ีหลากหลายในสาขาวิชาชีพท่ีสามารถเอือ้

ประโยชน์และเหมาะสมกบัลกัษณะธุรกิจของบริษัท อนัจะเป็นประโยชน์สงูสดุ และเพ่ิมมลูคา่ให้แก่บริษัท

และผู้ ถือหุ้น 
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3) มีคณุลกัษณะและภาพลกัษณ์ท่ีสนับสนนุและส่งเสริมารดําเนินงานด้านการกํากับดแูลกิจการท่ีดี เพ่ือ

สร้างคุณค่าให้แก่บริษัท อาทิ คุณธรรม จริยธรรม ความเป็นอิสระ กล้าแสดงความคิดเห็น มีความคิด

สร้างสรรค์ ปฏิบติัหน้าท่ีด้วยความระมดัระวงัและมีความซ่ือสตัย์ ทุ่มเท อทิุศเวลา และเป็นท่ียอมรับของ

สงัคม  
 

3. ขัน้ตอนและวธีิการพจิารณา 

 บริษัทฯ จะเป็นผู้ ร่วมกนัพิจารณากลัน่กรองคณุสมบติัของบคุคลท่ีผู้ ถือหุ้นเสนอช่ือในเบือ้งต้นตามหลกัเกณฑ์  

ที่กําหนดไว้ ก่อนนําเสนอประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร คณะกรรมการสรรหาและกําหนดค่าตอบแทน และ

คณะกรรมการบริษัท พิจารณาตอ่ไป  

 เม่ือคณะกรรมการบริษัทฯ ได้พิจารณาให้ความเห็นชอบแล้ว บคุคลท่ีได้รับการเสนอช่ือดงักล่าวจะได้รับการ

บรรจรุายช่ือในวาระเลือกตัง้กรรมการบริษัท ในการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้น โดยจะปรากฏในหนงัสือเชิญประชมุ

สามัญผู้ ถือหุ้นประจําปี สําหรับบคุคลท่ีไม่ได้รับความเห็นชอบ บริษัทจะแจ้งเป็นเร่ืองเพ่ือทราบในการประชมุ

สามญัผู้ ถือหุ้นประจําปี 

 คําวินิจฉยัหรือมติของคณะกรรมการบริษัท ให้ถือเป็นที่สิน้สดุ 
 

4. เอกสาร / หลักฐานเพื่อประกอบการพจิารณา 

 เอกสารหลกัฐานการถือหุ้น ได้แก่ หนงัสือรับรองจากบริษัทหลกัทรัพย์ หรือหลกัฐานออกจากตลาดหลกัทรัพย์

แหง่ประเทศไทย 

 เอกสารหลกัฐานของผู้ ถือหุ้นทกุราย กรณีที่รวมกนัเสนอเร่ือง ได้แก่ 

1) กรณีผู้ ถือหุ้นเป็นบคุคลธรรมดา  : สํ า เน า บัตร ปร ะ จํา ตัว ปร ะชา ชน  ห รื อ สํ า เน า ห นัง สื อ เ ดินทาง                                

(หากเป็นชาวตา่งชาติ) พร้อมทัง้ลงนามรับรองความถกูต้อง 

2) กรณีผู้ ถือหุ้นเป็นนิติบคุคล : สําเนาหนงัสือรับรองของนิติบคุคลไม่เกิน 3 เดือน และสําเนาบตัรประจําตวั

ประชาชน หรือสําเนาหนังสือเดินทาง (หากเป็นชาวต่างชาติ) ของกรรมการผู้ ท่ีมีอํานาจลงนาม                              

ที่ได้ลงลายมือช่ือ พร้อมทัง้ลงนามรับรองความถกูต้อง 

 แบบฟอร์ม “แบบเสนอชื่อบุคคลเพื่อดํารงตําแหน่งกรรมการบริษัท” และในกรณีเสนอโดยผู้ ถือหุ้นหลายราย

รวมกัน ให้ระบุช่ือผู้ ถือหุ้ นคนใดคนหนึ่งในกลุ่ม เพ่ือเป็นตัวแทนการติดต่อประสานงาน และให้ถือว่า                               

เป็นการที่บริษัทฯ ติดต่อกับผู้ ถือหุ้ นท่ีเป็นตัวแทนท่ีได้รับมอบหมายนัน้ เป็นการติดต่อกับผู้ ถือหุ้ นทุกราย                        

ที่ลงลายมือช่ือ 

 “แบบข้อมูลและคํายินยอมของบคุคลผูไ้ดรั้บการเสนอชื่อเพือ่พิจารณาเข้ารับการดํารงตําแหน่งกรรมการบริษัท” 

ซึง่ต้องลงนามรับรองโดยบคุคลที่ได้รับการเสนอช่ือ 

 เอกสารประกอบท่ีเก่ียวข้อง พร้อมลงนามรับรองความถกูต้องโดยบคุคลท่ีได้รับการเสนอช่ือ ได้แก่ หลกัฐาน

การศกึษา ประวติัการทํางาน การฝึกอบรม หลกัฐานการถือครองหุ้นในบริษัท 

 เอกสารประกอบเพ่ิมเติมอ่ืน ๆ ท่ีจะเป็นประโยชน์ต่อการพิจารณาของคณะกรรมการบริษัท (ถ้ามี)                          

พร้อมลงนามรับรองสําเนาถกูต้อง 
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กรุณาสง่ 

 
สํานกัเลขานกุารบริษัท 

บริษัท เพรสซิเด้นท์ ออโตโมบิล อินดสัทรีส์ จํากดั (มหาชน) 

88/8 หมู่ที่ 9 ซอยวปอ 11 (พิเศษ) ถนนเศรษฐกิจ 1 ตําบลสวนหลวง 

อําเภอกระทุม่แบน จงัหวดัสมทุรสาคร 74110 

5. ระยะเวลาและช่องทางการเสนอช่ือบุคคล 

บริษัทฯ เปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้ นเสนอช่ือบุคคลท่ีเห็นว่ามีคุณสมบัติเหมาะสมเพ่ือเข้ารับการพิจารณาเลือกตัง้             

เป็นกรรมการในการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นของบริษัทเป็นการล่วงหน้า ตัง้แต่วนัท่ี 29 กนัยายน 2566 ถึงวนัที่ 31 ธันวาคม 

2566 โดยจดัสง่ต้นฉบบัและหลกัฐานที่ลงนามเรียบร้อยแล้ว ทางไปรษณีย์ตามท่ีอยูด่งัตอ่ไปนี ้

 
 

 

 

  

 

 

 

 

 


