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รายงานการประชุมสามัญผู้ถอืหุ้น ประจาํปี 2564 

ของ บริษัท เพรสซิเด้นท์ ออโตโมบิล อนิดสัทรีส์ จาํกัด (มหาชน) 

ประชมุเมื่อวนัศกุร์ท่ี 22 เมษายน 2565 เวลา 14.00 น.  

ถ่ายทอดสดจาก ห้องประชมุใหญ่ อาคารสาํนกังานใหญ่ของบริษัทฯ ตัง้อยูเ่ลขท่ี 88/8 หมูท่ี่ 9 ซอยวปอ. 11 (พิเศษ)  

ถนนเศรษฐกิจ 1 ตําบลสวนหลวง อําเภอกระทุม่แบน จงัหวดัสมทุรสาคร ผา่นสือ่อิเลก็ทรอนิกส์ (E-AGM) 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

เร่ิมการประชุมเวลา 14.00 น. 
 

นายกรัณฑฤทธิ เกตุสมัพันธ์ ผู้ ดําเนินการประชุม ได้กล่าวต้อนรับผู้ ถือหุ้นและผู้ รับมอบฉันทะ และแนะนํา

ผู้ เข้าร่วมประชมุในวนันี ้ดงันี ้
 

กรรมการบริษัทที่เข้าร่วมประชุม 

1. ดร.ปรัชญา เป่ียมสมบรูณ์ ประธานกรรมการบริษัท / กรรมการอิสระ 

2. รศ.กลัยาภรณ์ ปานมะเริง ประธานกรรมการตรวจสอบ / ประธานกรรมการบริหารความเสีย่ง / 

ประธานกรรมการสรรหาและกําหนดคา่ตอบแทน / กรรมการอิสระ 

3. นายกณวรรธน์  อรัญ  กรรมการตรวจสอบ / กรรมการบริหารความเสีย่ง / กรรมการสรรหาและ 

กําหนดคา่ตอบแทน / กรรมการอิสระ 

4. ผศ.ดร.ชลธิศ เอ่ียมวรวฒุิกลุ กรรมการตรวจสอบ / กรรมการบริหารความเสีย่ง / กรรมการอิสระ 

5. นายสมชาย เลศิขจรกิตต ิ กรรมการบริษัท / กรรมการบริหารความเสีย่ง / กรรมการสรรหาและ 

    กําหนดคา่ตอบแทน /  ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร 

6. นายสมศกัดิ์ เลศิขจรกิตต ิ กรรมการบริษัท / กรรมการบริหารความเสีย่ง / กรรมการบริหาร / 

รองประธานฝ่ายผลติ  

7. นางมาลวีลัย์ เลศิขจรกิตต ิ กรรมการบริษัท / กรรมการบริหาร / รองประธานฝ่ายบญัชีและการเงิน 
 

กรรมการเข้าร่วมประชมุคิดเป็นสดัสว่นร้อยละ 100.00 ของจํานวนกรรมการทัง้หมด 
 

ผู้บริหารที่เข้าร่วมประชุม 

1. นายธเนศ เลศิขจรกิตต ิ กรรมการบริหารความเสีย่ง / กรรมการบริหาร / ผู้ อํานวยการฝ่ายขาย 

และการตลาด 

2. นางสาวพิชญ์ชนก เลศิขจรกิตติ  กรรมการบริหาร / ผู้ อํานวยการฝ่ายบริหาร 

3. นายกิตติศกัดิ์ เลศิขจรกิตต ิ กรรมการบริหาร / ผู้จดัการอาวโุสฝ่ายผลติ 

4. นาสาวจารุวรรณ  ทองมัน่   กรรมการบริหาร / ผู้ อํานวยการฝ่ายบญัชี 

5. นายอนชุา  แซล่ิม้   กรรมการบริหาร / ผู้ อํานวยการฝ่ายการเงิน 
 

 

ผู้รับเชิญเข้าร่วมประชุม 

1. นายณฐัวฒุิ สนัติเพ็ชร ผู้สอบบญัชีรับอนญุาต จากบริษัท สาํนกังาน อีวาย จํากดั 

2. นายณฐักร เรืองรองหิรัญญา ผู้สอบบญัชีรับอนญุาต จากบริษัท สาํนกังาน อีวาย จํากดั 

3. นายชลาพนัธ์ เจนงามกลุ ท่ีปรึกษากฎหมาย จากบริษัท สาํนกักฎหมายธรรมนิติ จํากดั ซึง่จะทํา 

หน้าท่ีตรวจสอบและดูแลการนบัคะแนนเสียงในการประชุม เพ่ือให้การลงคะแนนเสียงเป็นไปอย่างโปร่งใส 

ถกูต้องตามกฎหมายและข้อบงัคบับริษัท 
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จากนัน้ผู้ดําเนินการประชุมได้แจ้งต่อท่ีประชุมให้ทราบว่า บริษัทได้กําหนดรายช่ือผู้ ถือหุ้นในวนัท่ี 8 มีนาคม 

2565 (Record Date) เพ่ือสทิธิในการเข้าร่วมประชมุสามญัผู้ ถือหุ้น ประจําปี 2565  โดยบริษัทมีการเผยแพร่หนงัสอืเชิญ

ประชมุและเอกสารประกอบการประชมุในเว็บไซต์ของบริษัท ตัง้แตว่นัท่ี 29 มีนาคม 2565  
 

ผู้ ดําเนินการประชุมแถลงต่อท่ีประชุมว่า มีผู้ ถือหุ้นของบริษัท เพรสซิเด้นท์ ออโตโมบิล อินดัสทรีส์ จํากัด 

(มหาชน) มาเข้าร่วมประชุมโดยการรับมอบฉนัทะจํานวน 28 ราย ถือหุ้นรวม 700,226,300 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 70.0226 

ของจํานวนหุ้นท่ีจําหน่ายแล้วทัง้หมด 1,000,000,000 หุ้น ครบเป็นองค์ประชมุตามกฎหมายและข้อบงัคบัของบริษัท จึง

ได้ขอเรียนเชิญ ดร.ปรัชญา เป่ียมสมบรูณ์ ประธานกรรมการบริษัท ทําหน้าท่ีเป็นประธานในท่ีประชมุ กลา่วเปิดประชมุ

และดําเนินการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้น ประจําปี 2565  
 

ตอ่จากนัน้ดร.ปรัชญา เป่ียมสมบรูณ์ ประธานกรรมการบริษัท ทําหน้าท่ีเป็นประธานในท่ีประชมุ “ประธานฯ” ได้

กลา่วสวสัดีและขอขอบคณุผู้ ถือหุ้นและผู้ รับมอบฉนัทะท่ีเข้าร่วมประชุมในครัง้นี ้เน่ืองด้วยมีผู้ ถือหุ้นและผู้ รับมอบฉนัทะ

เข้าร่วมประชุมครบเป็นองค์ประชุม จึงขอเปิดการประชุมสามญัผู้ ถือหุ้น ประจําปี 2565 อย่างเป็นทางการ ซึ่งบริษัทได้

เปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นเสนอวาระการประชุมผู้ ถือหุ้นเป็นการล่วงหน้า เพ่ือเป็นการส่งเสริมการกํากับดูแลกิจการท่ีดี

เก่ียวกับการดูแลสิทธิของผู้ ถือหุ้น โดยให้เสนอผ่านทางเว็บไซต์ของบริษัทระหว่างวนัท่ี 31 มกราคม 2565 ถึงวนัท่ี 14 

กมุภาพนัธ์ 2565 ปรากฏวา่ไมม่ีผู้ ถือหุ้นทา่นใดเสนอวาระการประชมุ บริษัทจึงกําหนดวาระการประชมุทัง้สิน้ 9 วาระ เพ่ือ

พิจารณาเร่ืองต่างๆท่ีปรากฏในหนงัสือเชิญประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจําปีของบริษัท และก่อนจะเข้าสูร่ะเบียบวาระการ

ประชมุ “ประธานฯ” ให้ผู้ดําเนินการประชมุชีแ้จงรายละเอียดเก่ียวกบัการออกเสยีงลงคะแนน และการนบัคะแนน 
 

ผู้ดําเนินการประชมุได้แจ้งให้ท่ีประชมุทราบถึงวิธีการออกเสยีงลงคะแนน และการนบัคะแนน ดงันี ้

1. การประชุมในวนันีป้ระกอบไปด้วย 9 วาระ บริษัทจะดําเนินการตามระเบียบวาระต่างๆท่ีกําหนดไว้ตาม

หนังสือเชิญประชุมสามญัผู้ ถือหุ้น ในกรณีท่ีผู้ ถือหุ้นรายใดต้องการสอบถามหรือแสดงความเห็น ขอความกรุณาให้

สอบถามหรือแสดงความเห็นท่ีเก่ียวข้องกับวาระนัน้ๆ และหากผู้ ถือหุ้นประสงค์จะเสนอแนะความคิดเห็นอ่ืน สามารถ

แสดงความเห็นของทา่นได้ในวาระท่ี 9 พิจารณาเร่ืองอ่ืนๆ 

2. ในการสอบถามหรือแสดงความเห็นในท่ีประชุมนัน้ ให้ท่านผู้ ถือหุ้น พิมพ์คําถามผ่านระบบแชท จาก

หน้าตา่ง E-Meeting กดปุ่ ม Chat พิมพ์คําถามในช่อง และกด Enter เพ่ือสง่ข้อความ กรุณาพิมพ์ช่ือ-นามสกลุ พร้อมระบุ

ว่าท่านเป็นผู้ เข้าร่วมประชุมด้วยตนเองหรือรับมอบฉันทะ รวมถึงประเด็นท่ีต้องการสอบถามให้ครบถ้วน ก่อนการส่ง

ข้อความเข้ามาในระบบทกุครัง้ เพ่ือประโยชน์ในการจดบนัทกึการประชมุให้ถกูต้อง ครบถ้วน 

3.  การลงมติในแต่ละวาระ ขอให้ท่านไปยงัหน้าต่าง E-Voting เพ่ือทําการลงคะแนนในแต่ละวาระภายใน

ระยะเวลา 1 นาที ท่านสามารถเลือกออกเสียงลงคะแนน เห็นด้วย ไม่เห็นด้วย หรืองดออกเสียง และเมื่อกดเลือกออก

เสยีงลงคะแนนแล้ว ระบบจะมี Pop-up สอบถามอีกครัง้หนึง่วา่ ยืนยนัการลงคะแนนเสยีงหรือไม ่ให้กดตกลงเพ่ือเป็นการ

ยืนยนัการออกเสียงลงคะแนน กรณีท่ีต้องการเปลี่ยนการลงคะแนน สามารถทําได้โดยการกดเลือกคะแนนใหม่อีกครัง้ 

สาํหรับวาระเพ่ือทราบจะไม่มีการออกเสยีงลงคะแนน และกรณีท่ีปิดวาระไปแล้ว จะไม่สามารถออกเสียงลงคะแนนหรือ

เปลีย่นการลงคะแนนได้ เมื่อทา่นลงคะแนนเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้ทา่นกลบัมายงัหน้าตา่ง E-Meeting เพ่ือรับชมภาพและ

เสียงของการประชุมต่อ โดยเจ้าหน้าท่ีจะทําการรวบรวมคะแนนทัง้หมดจากในระบบลงคะแนน กรณีท่ีผู้ ถือหุ้นหรือผู้ รับ

มอบฉนัทะไมไ่ด้กดลงคะแนนในวาระใดๆ ระบบจะนบัคะแนนเสยีงเป็นเห็นด้วยอตัโนมตัิ และในกรณีท่ีผู้ ถือหุ้นใช้แบบรับ

มอบฉันทะ ข. ในการมอบฉันทะให้ผู้ อ่ืนหรือกรรมการอิสระของบริษัทเป็นผู้ รับมอบฉันทะ โดยกําหนดการออกเสียง

ลงคะแนนในแตล่ะวาระมาลว่งหน้า เจ้าหน้าท่ีจะนบัคะแนนตามความประสงค์ของผู้ ถือหุ้น โดยผู้ รับมอบฉนัทะจะไมต้่อง
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ออกเสียงลงคะแนนในท่ีประชุม ทัง้นีห้ากผู้ ถือหุ้นไม่ได้ระบวุตัถปุระสงค์ในการออกเสียงในวาระใดหรือระบไุว้ไม่ชดัเจน 

ผู้ รับมอบฉนัทะจะเป็นผู้ออกเสยีงลงคะแนนสาํหรับวาระนัน้ๆได้ตามท่ีเห็นสมควร 

4. ตามข้อบงัคบัของบริษัทในการออกเสียงให้ผู้ ถือหุ้นมีคะแนนเสียงเท่ากบัจํานวนหุ้นท่ีตนถืออยู่และหุ้นท่ี

ได้รับมอบฉันทะ โดยให้นบัหนึ่งหุ้นเท่ากบัหนึ่งเสียง  และต้องออกเสียงลงคะแนนว่า เห็นด้วย ไม่เห็นด้วย หรืองดออก

เสยีง อยา่งใดอยา่งหนึง่ด้วยจํานวนหุ้นทัง้หมดเทา่นัน้ ไมส่ามารถแบง่แยกจํานวนหุ้นเพ่ือลงคะแนนเสยีงได้ ยกเว้น กรณี

ผู้ รับมอบฉนัทะคสัโตเดียนในประเทศไทยซึง่เป็นผู้ รับฝากและดแูลหุ้นของผู้ ถือหุ้นต่างประเทศ สามารถแบ่งแยกคะแนน

เสยีงตามท่ีได้รับมอบฉนัทะจากผู้ ถือหุ้นตา่งประเทศแตล่ะรายได้ 

5. สําหรับการรวบรวมผลคะแนนเสียงในแต่ละระเบียบวาระ บริษัทจะนําคะแนนเสียงท่ีไม่เห็นด้วย และงด

ออกเสยีงจากจํานวนเสยีงทัง้หมด และสว่นท่ีเหลอืจะถือวา่เป็นคะแนนเสยีงท่ีเห็นด้วยในระเบียบวาระนัน้ 
 

ตอ่จากนัน้ผู้ดําเนินการประชุมได้เชิญ “ประธานฯ” เร่ิมการประชุมสามญัผู้ ถือหุ้น ประจําปี 2565 ตามระเบียบ

วาระท่ีกําหนดไว้ในหนงัสอืเชิญประชมุสามญัผู้ ถือหุ้น ประจําปี 2565 ของบริษัท 
 

วาระที่ 1   พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถอืหุ้น ประจาํปี 2564 เม่ือวันจันทร์ที่ 29 มีนาคม 2564 
   

  “ประธานฯ” ได้มอบหมายให้ผู้ดําเนินการประชมุเป็นผู้กลา่วนําเสนอรายละเอียดตอ่ท่ีประชมุ 

   ผู้ดําเนินการประชุมได้เสนอต่อท่ีประชุมพิจารณารับรองรายงานการประชุมสามญัผู้ ถือหุ้น ประจําปี 2564 

เมื่อวนัจันทร์ท่ี 29 มีนาคม 2564 ซึ่งได้ส่งสําเนารายงานการประชุมสามญัผู้ ถือหุ้น ประจําปี 2564 เมื่อวนัจันทร์ท่ี 29 

มีนาคม 2564 ให้ผู้ ถือหุ้นทราบล่วงหน้าพร้อมกบัหนงัสือเชิญประชุมสามญัผู้ ถือหุ้น ประจําปี 2565 โดยมีรายละเอียด

ปรากฏตามเอกสารสิ่งท่ีส่งมาด้วย 1 ซึ่งคณะกรรมการบริษัทเห็นว่าการบันทึกรายงานดงักล่าวมีความถูกต้องและ

ครบถ้วน จึงเห็นสมควรเสนอตอ่ท่ีประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นพิจารณารับรองรายงานการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้น ประจําปี 2564 

เมื่อวนัจนัทร์ท่ี 29 มีนาคม 2564 
  

 ผู้ดําเนินการประชมุขอให้ท่ีประชมุสอบถามหากมีข้อซกัถามหรือแสดงความเห็น เมื่อไม่มีผู้ ถือหุ้นท่านใดมีข้อ

ซกัถามหรือแสดงความเห็น จึงขอให้ท่ีประชุมพิจารณาลงมติรับรองรายงานการประชุมสามญัผู้ ถือหุ้น ประจําปี 2564 

เมื่อวนัจนัทร์ท่ี 29 มีนาคม 2564 ซึง่วาระนีต้้องได้รับการอนมุตัิด้วยคะแนนเสยีงข้างมากของจํานวนเสยีงทัง้หมดของผู้ถือ

หุ้นซึง่มาประชมุและออกเสยีงลงคะแนน 
 

มติที่ประชุม : ท่ีประชุมพิจารณาแล้วมีมติรับรองรายงานการประชุมสามญัผู้ ถือหุ้น ประจําปี 2564 เมื่อวนัจนัทร์ท่ี 

29 มีนาคม 2564 ตามท่ีเสนอทกุประการ ด้วยคะแนนเสยีง ดงันี ้
 

มติที่ลง 
จาํนวนเสียงที่ลงมต ิ

(1 หุ้น เท่ากบั 1 เสียง) 
คิดเป็นร้อยละของจาํนวนหุ้น 

ที่มาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 
เห็นด้วย 700,226,300 100.00 

ไมเ่ห็นด้วย - 0.00 

งดออกเสยีง - 0.00 

รวม 700,226,300 100.00 
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วาระที่ 2   พิจารณารับทราบรายงานผลการดาํเนินงานของบริษัท ประจาํปี 2564 
   

  “ประธานฯ” ได้มอบหมายให้นายสมชาย เลิศขจรกิตติ ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร เป็นผู้ กล่าวนําเสนอ

รายละเอียดตอ่ท่ีประชมุ 

  นายสมชาย เลิศขจรกิตติ ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร กลา่วรายงานวา่ บริษัทได้จดัทําแบบรายงานประจําปี 

2564  (แบบ 56-1 One Report) และได้จดัสง่ให้ผู้ ถือหุ้นพร้อมหนงัสือเชิญประชุมในรูปแบบคิวอาร์โค้ด โดยในปี 2564 

บริษัทมีเหตกุารณ์ท่ีสาํคญั ดงันี ้ 

1. เมื่อวนัท่ี 22 มีนาคม 2564 บริษัทฯ ได้เร่ิมทําการซือ้ขายหลกัทรัพย์ในตลาดหลกัทรัพย์ เอ็ม เอ ไอ วนั

แรก ภายใต้ช่ือยอ่หลกัทรัพย์ “PACO” 

2. บริษัทขยายตลาดในประเทศ โดยการขยายเครือขา่ยร้านอะไหลแ่อร์รถยนต์ครบวงจร ภายใต้แบรนด์ 

“PACO AutoHub” ซึ่งปัจจุบนัมีกว่า 156 ร้านค้า ใน 45 จงัหวดั ตลอดจนสร้างแบรนด์ PACO ให้เป็นท่ีรู้จกัในกลุม่ผู้ ใช้

รถยนต์ในประเทศและเสริมความแข็งแกร่งด้านการจําหนา่ยสนิค้าในทกุช่องทางได้อยา่งมีประสทิธิภาพ 

3. บริษัทฯ ได้เปิดตวักลุม่สินค้า ซึง่ได้แก่ แบตเตอร่ีคลูเลอร์ เพ่ือรองรับธุรกิจยานยนต์ไฟฟ้า (EV) และ

รถยนต์ Plug-in Hybrid โดยเร่ิมจําหนา่ยแล้วในประเทศบงักลาเทศ ศรีลงักา สงิค์โปร์ และสหรัฐอเมริกา 

4. โครงการผลิตไฟฟ้าจากพลงังานแสงอาทิตย์บนหลงัคาโรงงาน (Solar Rooftop) ครอบคลมุบนพืน้ท่ี

ของหลงัคาโรงงานขนาด 8,259 ตารางเมตร มีขนาดกําลงั 1,711 เมกะวตัต์ สามารถจ่ายไฟและมอนิเตอร์ออนไลน์ช่วง

ประมาณเดือนกรกฎาคมถึงเดือนธนัวาคม 2564 ซึง่สามารถผลติพลงังานไฟฟา้ทดแทนได้ถึง 817,111.58 เมกะวตัต์ 

5. โครงการก่อสร้างคลงัสินค้าแหง่ใหมบ่นพืน้ท่ี 2,750 ตารางเมตร เพ่ือรองรับการจดัเก็บสินค้าสําหรับ

ยอดขายท่ีจะเพ่ิมสงูขึน้ในอนาคต อยูร่ะหวา่งการก่อสร้างไปกวา่ร้อยละ 90 

6.  บริษัทฯ ได้ลงนามสญัญาทางการค้าท่ีสําคญั คือ สญัญาการรับจ้างผลิตชิน้สว่นเคร่ืองปรับอากาศ

รถยนต์จํานวนหลายรุ่น ให้กับผู้ผลิตรถยนต์ระดบัโลกรายหนึ่ง โดยมีอายุสญัญารับจ้างผลิตชิน้ส่วนหลกั (OEM) เป็น

ระยะเวลา 4 ปี และรับจ้างผลติชิน้สว่นสาํหรับบริการหลงัการขาย (OES) เป็นระยะเวลา  10 ปี  
 

 นอกจากนีย้งักลา่วรายงานในสว่นของภาพรวมของผลการดําเนินงานของบริษัทในปี 2564 มีดงันี ้

(หน่วย : ล้านบาท) 
 

ประเภทรายได้ 
งบการเงนิเฉพาะกจิการ เปลี่ยนแปลง 

ปี 2563 ปี 2564 ล้านบาท ร้อยละ 
คอยล์ร้อน (Condenser) 446.64 452.84 6.20 1.38 

คอยล์เย็น (Evaporator) 157.29 157.25 (0.04) (0.025) 

ผลติภณัฑ์อ่ืนๆ (Other Product) 63.00 86.42 23.42 37.17 

รายได้อ่ืน  (Other Income) 15.49 32.21 16.72 107.94 

รายได้รวม (Total Income) 682.42 728.72 46.30 6.78 

กาํไรสุทธิ (Net Profit) 76.86 107.68 30.82 40.10 
 

 บริษัทมีรายได้รวมจํานวน 728.72 ล้านบาท เพ่ิมขึน้เมื่อเทียบกบัปีก่อนจํานวน 46.30 ล้านบาท หรือคิดเป็น

เพ่ิมขึน้ร้อยละ 6.78 ซึ่งสามารถแบ่งตามประเภทผลิตภัณฑ์ได้ 4 กลุ่ม คือ บริษัทมีรายได้จากการขายคอยล์ร้อน 

(Condenser) จํานวน 452.84 ล้านบาท เพ่ิมขึน้เมื่อเทียบกับปีก่อนจํานวน 6.20 ล้านบาท หรือคิดเป็นเพ่ิมขึน้ร้อยละ 

1.38 มีรายได้จากการขายคอยล์เย็น (Evaporator) จํานวน 157.25 ล้านบาท ซึง่ไมไ่ด้แตกตา่งจากรายได้ของปีกอ่นอยา่ง

มีนยัสําคญั มีรายได้จากผลิตภณัฑ์อ่ืนๆแบง่ออกเป็น 2 กลุม่คือ กลุม่สินค้าท่ีผลิตเอง เช่น สายนํา้ยาแอร์ ฟิตติง้ เป็นต้น 

และกลุม่สนิค้าท่ีนําเข้า เช่น คอมเพรสเซอร์ นํา้ยาแอร์ R134a หม้อนํา้ มอเตอร์พดัลม เป็นต้น สาํหรับปี 2564 รายได้จาก
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การขายผลิตภณัฑ์อ่ืนๆอยูท่ี่ 86.42 ล้านบาท เพ่ิมขึน้เมื่อเทียบกบัปีก่อนจํานวน 23.42 ล้านบาท หรือคิดเป็นเพ่ิมขึน้ร้อย

ละ 37.17 และบริษัทมีรายได้อ่ืนๆอยู่ท่ี 32.21 ล้านบาท เพ่ิมขึน้เมื่อเทียบกบัปีก่อนจํานวน 16.72 ล้านบาท หรือคิดเป็น

เพ่ิมขึน้ร้อยละ 107.94   
  

 จากผลการดําเนินการดงักล่าว ส่งผลให้บริษัทมีกําไรสทุธิสําหรับปีสิน้สดุวันท่ี 31 ธันวาคม 2564 จํานวน 

107.68 ล้านบาท เพ่ิมขึน้เมื่อเทียบกบัปีก่อนจํานวน 30.82 ล้านบาท หรือคิดเป็นเพ่ิมขึน้ร้อยละ 40.10 โดยการเพ่ิมขึน้

ของยอดขาย และอตัรากําไรขัน้ต้นท่ีเพ่ิมขึน้จากการควบคมุต้นทนุท่ีมีประสทิธิภาพมากขึน้  
  

 นอกจากนีผู้้ดําเนินการประชมุยงักลา่วเพ่ิมเติมอีกวา่บริษัทยงัคงดําเนินงานบนพืน้ฐานการกํากบัดแูลกิจการ

ท่ีดี  โดยบริษัทมีการกําหนดนโยบายตอ่ต้านการทจุริตคอร์รัปชนัเพ่ือเป็นแนวทางในการปฏิบตัิงานด้วยความระมดัระวงั

เพ่ือป้องกนัการคอร์รัปชนัในทกุรูปแบบ ซึ่งในปี 2564 ไม่พบเบาะแสหรือข้อร้องเรียนท่ีเก่ียวข้องกบัการทจุริตหรือละเมิด

นโยบายการกํากบัดแูลกิจการท่ีดีแตอ่ยา่งใด 
  

 ผู้ดําเนินการประชมุขอให้ท่ีประชมุสอบถามหากมีข้อซกัถามหรือแสดงความเห็น เมื่อไม่มีผู้ ถือหุ้นท่านใดมีข้อ

ซกัถามหรือแสดงความเห็น จึงขอให้ (“ประธานฯ”) เข้าสูว่าระถดัไป เน่ืองจากวาระนีเ้ป็นวาระเพ่ือทราบ จึงไมม่ีการลงมติ

จากผู้ ถือหุ้น 
 

วาระที่ 3 พิจารณาอนุมัติงบการเงนิประจาํปี สิน้สุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 
  

 “ประธานฯ” ได้มอบหมายให้ รศ.กัลยาภรณ์ ปานมะเริง ประธานกรรมการตรวจสอบ เป็นผู้กล่าวนําเสนอ

รายละเอียดตอ่ท่ีประชมุ 

  รศ.กลัยาภรณ์ ปานมะเริง ประธานกรรมการตรวจสอบ กลา่วรายงานวา่ งบการเงินประจําปี สิน้สดุ ณ วนัท่ี 

31 ธันวาคม 2564 ท่ีได้ผา่นการตรวจสอบจากผู้สอบบญัชีจากบริษัท สํานกังาน อีวาย จํากดั และได้ผ่านการสอบทาน

จากคณะกรรมการตรวจสอบแล้ว โดยสามารถสรุปได้ดงันี ้คือ 

(หน่วย : ล้านบาท) 
  

รายการ 
ณ วันที่ 

31 ธันวาคม 2563 

ณ วันที่ 

31 ธันวาคม 2564 

เปลี่ยนแปลง 

ล้านบาท ร้อยละ 

รายได้รวม 682.42 728.72 46.30 6.78 

กําไรสทุธิ 76.86 107.68 30.82 40.10 

กําไรตอ่หุ้นขัน้พืน้ฐาน (บาท/หุ้น) 0.10 0.11 0.01 10.00 

สนิทรัพย์รวม 1,025.71 1,145.27 119.56 11.66 

หนีส้นิรวม 556.83 243.96 (312.87) (46.58) 

สว่นของผู้ ถือหุ้น 468.87 901.31 432.44 92.23 
 

 ในสว่นของผลการดําเนินงานและฐานะการเงินของบริษัทมีรายได้รวมจํานวน 728.72 ล้านบาท เพ่ิมขึน้เมื่อ

เทียบกบัปีก่อนจํานวน 46.30 ล้านบาท  หรือคิดเป็นเพ่ิมขึน้ร้อยละ 6.78 มีกําไรสทุธิจํานวน 107.68 ล้านบาท เพ่ิมขึน้เมือ่

เทียบกบัปีก่อนจํานวน 30.82 ล้านบาท หรือคิดเป็นเพ่ิมขึน้ร้อยละ 40.10 มีกําไรตอ่หุ้นอยูท่ี่  0.11 บาทตอ่หุ้น เพ่ิมขึน้ร้อย

ละ 10 มีสินทรัพย์รวมจํานวน 1,145.27 ล้านบาท เพ่ิมขึน้เมื่อเทียบกบัปีก่อนจํานวน 119.56 ล้านบาท หรือคิดเป็นร้อย

ละ 11.66 มีหนีส้ินรวมจํานวน 243.96 ล้านบาท ลดลงเมื่อเทียบกบัปีก่อนจํานวน 312.87 ล้านบาท หรือคิดเป็นลดลง

ร้อยละ 46.58 มีสว่นของผู้ ถือหุ้นรวมจํานวน 901.31 ล้านบาท เพ่ิมขึน้เมื่อเทียบกบัปีก่อนจํานวน 432.44 ล้านบาท หรือ

คิดเป็นเพ่ิมขึน้ร้อยละ 92.23  
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 ดงันัน้จึงเห็นสมควรท่ีประชมุผู้ ถือหุ้นอนมุตัิงบการเงินประจําปี สิน้สดุ ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2564 ซึ่งผา่นการ

ตรวจสอบจากผู้สอบบญัชีของบริษัท และผ่านการสอบทานจากคณะกรรมการตรวจสอบรวมทัง้คณะกรรมการบริษัทได้

ให้ความเห็นชอบแล้ว 
  

 ผู้ดําเนินการประชมุขอให้ท่ีประชมุสอบถามหากมีข้อซกัถามหรือแสดงความเห็น เมื่อไม่มีผู้ ถือหุ้นท่านใดมีข้อ

ซกัถามหรือแสดงความเห็น จึงขอให้ท่ีประชมุพิจารณาลงมติอนมุตัิงบการเงินประจําปี สิน้สดุ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 

ซึ่งวาระนีต้้องได้รับการอนมุตัิด้วยคะแนนเสียงข้างมากของจํานวนเสียงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียง

ลงคะแนน 
 

 มติที่ประชุม : ท่ีประชุมพิจารณาแล้วมีมติงบการเงินประจําปี สิน้สุด ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2564 ตามท่ีเสนอทุก

ประการ ด้วยคะแนนเสยีง ดงันี ้
 

มติที่ลง 
จาํนวนเสียงที่ลงมต ิ

(1 หุ้น เท่ากบั 1 เสียง) 
คิดเป็นร้อยละของจาํนวนหุ้น 

ที่มาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 
เห็นด้วย 700,226,300 100.00 

ไมเ่ห็นด้วย - 0.00 

งดออกเสยีง - 0.00 

รวม 700,226,300 100.00 
 
 

วาระที่ 4 พิจารณาอนุมัติการจัดสรรกาํไรเป็นทุนสาํรองตามกฎหมาย และจ่ายเงนิปันผลสาํหรับผลการ 

  ดาํเนินงาน ประจาํปี 2564 และรับทราบการจ่ายเงนิปันผลระหว่างกาล 
  

 “ประธานฯ” ได้มอบหมายให้ นายสมชาย เลิศขจรกิตติ ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร เป็นผู้ กล่าวนําเสนอ

รายละเอียดตอ่ท่ีประชมุ 

  นายสมชาย เลศิขจรกิตติ ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร กลา่วรายงานวา่ บริษัทมีนโยบายการจ่ายเงินปันผลใน

อตัราไมต่ํ่ากวา่ร้อยละ 40 ของกําไรสทุธิเฉพาะกิจการ ภายหลงัจากหกัเงินภาษีเงินได้นิติบคุคลและการจดัสรรทนุสํารอง

ตามกฎหมาย อย่างไรก็ตาม การจ่ายเงินปันผลดงักล่าวอาจมีการเปลี่ยนแปลงได้ ขึน้อยู่กับผลการดําเนินงาน ฐานะ

การเงิน สภาพคลอ่งทางการเงิน และปัจจยัอ่ืนๆท่ีเก่ียวข้องกบัการดําเนินงานงานและการบริหารงานของบริษัท โดยผล

การดําเนินงานของบริษัท สําหรับปีสิน้สดุ ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2564 บริษัทมีกําไรสทุธิเฉพาะกิจการ จํานวน 102.30 

ล้านบาท และบริษัทได้จัดสรรกําไรเป็นทุนสํารองตามกฏหมายเป็นเงินจํานวน 5.4 ล้านบาท จึงเห็นสมควรเสนอต่อท่ี

ประชุมผู้ ถือหุ้นพิจารณาอนมุตัิจ่ายเงินปันผลสําหรับผลการดําเนินงาน ประจําปี 2564 ให้แก่ผู้ ถือหุ้นของบริษัท จํานวน 

1,000,000,000 หุ้น ในอตัราหุ้นละ 0.05 บาท รวมเป็นเงินทัง้สิน้ 50,000,000 บาท หรือคิดเป็นร้อยละ 48.87 ของกําไร

สทุธิ ซึ่งเงินปันผลดงักลา่วจะจ่ายจากกําไรสทุธิ ทัง้นีบ้ริษัทได้มีการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลสําหรับผลการดําเนินงาน

งวด 6 เดือนแรกของปี 2564 ในอัตราหุ้ นละ 0.03 บาท ให้กับผู้ ถือหุ้ นของบริษัท ซึ่ง ถือหุ้ นรวมจํานวนทัง้สิน้ 

1,000,000,000 หุ้น รวมเป็นเงินปันผลจ่ายในครัง้ดงักล่าว จํานวน 30,000,000 บาท และบริษัทได้จ่ายเงินไปแล้วเมื่อ

วนัท่ี 9 กนัยายน 2564 ยอดรวมของการจ่ายปันผลสาํหรับผลการดําเนินงานปี 2564 อยูท่ี่ 80,000,000 บาท หรือคิดเป็น

ร้อยละ 78.20 ของกําไรสทุธิจากงบเฉพาะกิจการภายหลงัจากหกัเงินภาษีเงินได้นิติบคุคลและการจดัสรรทนุสาํรองตา่งๆ  
 

 ทัง้นีก้ารจ่ายเงินปันผลดงักลา่ว ให้จ่ายแกผู่้ ถือหุ้นตามรายช่ือท่ีปรากฏ ณ วนักําหนดรายช่ือผู้ ถือหุ้นท่ีมีสทิธิใน

การรับเงินปันผล (Record Date) ในวนัท่ี 6 พฤษภาคม 2565 และกําหนดจ่ายเงินปันผลในวนัท่ี 20 พฤษภาคม 2565  

คณะกรรมการบริษัทจึงเห็นสมควรให้เสนอต่อท่ีประชุมผู้ ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติการจัดสรรกําไรเป็นทุนสํารองตาม

กฎหมาย และจ่ายเงินปันผลสาํหรับผลการดําเนินงาน ประจําปี 2564 และรับทราบการจ่ายเงินปันผลระหวา่งกาล 
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 ผู้ดําเนินการประชมุขอให้ท่ีประชมุสอบถามหากมีข้อซกัถามหรือแสดงความเห็น เมื่อไม่มีผู้ ถือหุ้นท่านใดมีข้อ

ซกัถามหรือแสดงความเห็น จึงขอให้ท่ีประชุมพิจารณาลงมติอนุมตัิการจัดสรรกําไรเป็นทุนสํารองตามกฎหมาย และ

จ่ายเงินปันผลสําหรับผลการดําเนินงาน ประจําปี 2564 และรับทราบการจ่ายเงินปันผลระหวา่งกาล ซึ่งวาระนีต้้องได้รับ

การอนมุตัิด้วยคะแนนเสยีงข้างมากของจํานวนเสยีงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้นซึง่มาประชมุและออกเสยีงลงคะแนน 
 

 มติที่ประชุม : ท่ีประชุมพิจารณาแล้วมีมติอนมุตัิการจดัสรรกําไรเป็นทนุสํารองตามกฎหมายจํานวน 5.4 ล้านบาท 

และอนมุตัิจ่ายเงินปันผลสําหรับผลการดําเนินงาน ประจําปี 2564 ให้แก่ผู้ ถือหุ้นของบริษัท จํานวน 1,000,000,000 หุ้น 

ในอตัราหุ้นละ 0.05 บาทต่อหุ้น รวมเป็นเงินทัง้สิน้ 50,000,000 บาท และรับทราบการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาล ด้วย

คะแนนเสยีง ดงันี ้
 

มติที่ลง 
จาํนวนเสียงที่ลงมต ิ

(1 หุ้น เท่ากบั 1 เสียง) 
คิดเป็นร้อยละของจาํนวนหุ้น 

ที่มาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 
เห็นด้วย 700,226,300 100.00 

ไมเ่ห็นด้วย - 0.00 

งดออกเสยีง - 0.00 

รวม 700,226,300 100.00 
 

วาระที่ 5 พิจารณาอนุมัติแต่งตัง้กรรมการแทนกรรมการที่ต้องออกจากตาํแหน่งตามวาระ ประจาํปี 2565 
  

 “ประธานฯ” ได้แจ้งต่อท่ีประชุมว่าก่อนเร่ิมการประชุมในวาระนี ้“ประธานฯ” ซึ่งเป็นผู้มีสว่นได้เสียในวาระนี ้

และกรรมการอีก 2 ท่าน จะไม่อยู่ในห้องประชุมจนกว่าจะพิจารณาวาระนีแ้ล้วเสร็จ “ประธานฯ” จึงมอบหมายให้ 

นายกณวรรธน์ อรัญ กรรมการสรรหาและกําหนดคา่ตอบแทน เป็นประธานในท่ีประชมุในวาระนี ้ 
  

 “ประธานฯ” มอบหมายให้ผู้ดําเนินการประชมุ เป็นผู้กลา่วนําเสนอรายละเอียดตอ่ท่ีประชมุ 
 

ผู้ดําเนินการประชมุได้กลา่วรายงานตอ่ท่ีประชมุวา่ ตามมาตรา 71 แห่งพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจํากดั 

พ.ศ. 2535 และข้อบงัคบัของบริษัทฯ ข้อ 21 กําหนดให้ในการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจําปีทกุครัง้ ให้กรรมการออกจาก

ตําแหน่งจํานวนหนึ่งในสามของ จํานวนกรรมการทัง้หมด ถ้าจํานวนกรรมการจะแบ่งออกให้ตรงเป็นสามสว่นไมไ่ด้ ก็ให้

ออกโดยจํานวนใกล้ท่ีสุดกับส่วนหนึ่งในสาม กรรมการท่ีจะต้องออกจากตําแหน่งในปีแรกและปีท่ีสองภายหลงัจด

ทะเบียนบริษัทนัน้ ให้จบัฉลากกนั สว่นปี หลงัๆ ตอ่ไปให้กรรมการคนท่ีอยูใ่นตําแหนง่ท่ีนานสดุนัน้เป็นผู้ออกจากตําแหนง่ 

กรรมการซึ่งพ้นจากตําแหนง่อาจได้รับเลือกให้กลบัเข้ามารับตําแหน่งอีกได้ โดยมีกรรมการท่ีต้องออกจากตําแหนง่ตาม

วาระจํานวน 1 ใน 3 ของกรรมการทัง้หมด มีจํานวน 3 ทา่น คือ 

1. ดร.ปรัชญา เป่ียมสมบรูณ์ ประธานกรรมการบริษัท / กรรมการอิสระ 

2. รศ.กลัยาภรณ์ ปานมะเริง ประธานกรรมการตรวจสอบ / ประธานกรรมการบริหารความเสีย่ง / 

ประธานกรรมการสรรหาและกําหนดคา่ตอบแทน / กรรมการอิสระ 

3. นางมาลวีลัย์ เลศิขจรกิตต ิ กรรมการบริษัท / กรรมการบริหาร / รองประธานฝ่ายบญัชีและการเงิน 
 

โดยมีรายละเอียดปรากฏในหนงัสือเชิญประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นตามเอกสารสิง่ท่ีสง่มาด้วย 3 ข้อมลูของบคุคล

ท่ีได้รับการเสนอช่ือเพ่ือรับการเลือกตัง้เป็นกรรมการแทนกรรมการท่ีออกจากตําแหน่งตามวาระ โดยในการสรรหา

กรรมการบริษัท บริษัทได้เปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นเสนอช่ือบุคคลท่ีเห็นว่ามีคณุบตัิเหมาะสมในการคดัเลือกเป็นกรรมการ

บริษัท ในระหวา่งวนัท่ี 31 มกราคม 2565 ถึง วนัท่ี 14 กุมภาพนัธ์ 2565 โดยเผยแพร่ผ่านระบบข่าวของตลาดหลกัทรัพย์

แห่งประเทศไทยและบนเว็บไซต์ของบริษัท ปรากฎว่าไม่มีผู้ ถือหุ้นเสนอช่ือบคุคลเข้ารับการเลือกตัง้เป็นกรรมการบริษัท

แตอ่ยา่งใด คณะกรรมการสรรหาและกําหนดคา่ตอบแทน (ซึง่ไมร่วมกรรมการท่ีมีสว่นได้เสยี) ได้พิจารณากลัน่กรองด้วย



 

 หน้า 8 ของ 12   

ความรอบคอบแล้วโดยคํานึงถึงคุณสมบตัิ ความรู้ ความสามารถ และประสบการณ์ในด้านต่างๆ และคุณธรรมและ

จริยธรรม รวมทัง้ผลการปฏิบตัิงานในตําแหน่งหน้าท่ีของกรรมการ และตําแหน่งหน้าท่ีกรรมการชุดย่อยเป็นรายบคุคล

แล้ว จึงเห็นควรเสนอให้ท่ีประชุมสามญัผู้ ถือหุ้น พิจารณาอนมุตัิแต่งตัง้กรรมการแทนกรรมการท่ีต้องออกจากตําแหน่ง

ตามวาระ ตามรายช่ือข้างต้นทัง้ 3 ทา่น กลบัเข้าดํารงตําแหนง่กรรมการอีกวาระหนึง่ 
 

 ผู้ดําเนินการประชมุขอให้ท่ีประชมุสอบถามหากมีข้อซกัถามหรือแสดงความเห็น เมื่อไม่มีผู้ ถือหุ้นท่านใดมีข้อ

ซกัถามหรือแสดงความเห็น จึงขอให้ท่ีประชมุพิจารณาลงมติแตง่ตัง้กรรมการแทนกรรมการท่ีต้องออกจากตําแหนง่ตาม

วาระเป็นรายบุคคล ซึ่งวาระนีต้้องได้รับการอนมุตัิด้วยคะแนนเสียงข้างมากของจํานวนเสียงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้นซึ่งมา

ประชมุและออกเสยีงลงคะแนน 

5.1 ดร.ปรัชญา เป่ียมสมบูรณ์ ประธานกรรมการบริษัท / กรรมการอิสระ 
 

 ผู้ดําเนินการประชมุขอให้ท่ีประชมุพิจารณาลงมติแตง่ตัง้ดร.ปรัชญา เป่ียมสมบรูณ์ ประธานกรรมการบริษัท / 

กรรมการอิสระ กลบัเข้าดํารงตําแหนง่ประธานกรรมการบริษัท / กรรมการอิสระ อีกวาระหนึง่ 
 

มติที่ประชุม : ท่ีประชุมพิจารณาแล้วมีมติอนุมตัิการแต่งตัง้ดร.ปรัชญา เป่ียมสมบูรณ์ ประธานกรรมการบริษัท / 

กรรมการอิสระ กลบัเข้าดํารงตําแหนง่อีกวาระหนึง่ ด้วยคะแนนเสยีง ดงันี ้
 

มติที่ลง 
จาํนวนเสียงที่ลงมต ิ

(1 หุ้น เท่ากบั 1 เสียง) 
คิดเป็นร้อยละของจาํนวนหุ้น 

ที่มาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 
เห็นด้วย 700,226,200 100.00 

ไมเ่ห็นด้วย 100 0.00 

งดออกเสยีง - 0.00 

รวม 700,226,300 100.00 

 

5.2 รศ.กัลยาภรณ์ ปานมะเริง ประธานกรรมการตรวจสอบ / ประธานกรรมการบริหารความเสีย่ง / 

ประธานกรรมการสรรหาและกําหนดคา่ตอบแทน / กรรมการอิสระ 

 ผู้ ดําเนินการประชุมขอให้ท่ีประชุมพิจารณาลงมติแต่งตัง้รศ.กัลยาภรณ์ ปานมะเริง ประธานกรรมการ

ตรวจสอบ / ประธานกรรมการบริหารความเสี่ยง / ประธานกรรมการสรรหาและกําหนดค่าตอบแทน / กรรมการอิสระ 

กลบัเข้าดํารงตําแหน่งประธานกรรมการตรวจสอบ / ประธานกรรมการบริหารความเสี่ยง / ประธานกรรมการสรรหาและ

กําหนดคา่ตอบแทน / กรรมการอิสระ อีกวาระหนึง่ 
 

มติที่ประชุม : ท่ีประชมุพิจารณาแล้วมีมติอนมุตัิการแตง่ตัง้รศ.กลัยาภรณ์ ปานมะเริง ประธานกรรมการตรวจสอบ / 

ประธานกรรมการบริหารความเสี่ยง / ประธานกรรมการสรรหาและกําหนดค่าตอบแทน / กรรมการอิสระ กลบัเข้าดํารง

ตําแหนง่อีกวาระหนึง่ ด้วยคะแนนเสยีง ดงันี ้
 

มติที่ลง 
จาํนวนเสียงที่ลงมต ิ

(1 หุ้น เท่ากบั 1 เสียง) 
คิดเป็นร้อยละของจาํนวนหุ้น 

ที่มาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 
เห็นด้วย 700,226,200 100.00 

ไมเ่ห็นด้วย 100 0.00 

งดออกเสยีง - 0.00 

รวม 700,226,300 100.00 
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5.3 นางมาลีวัลย์ เลิศขจรกิตติ กรรมการบริษัท / กรรมการบริหาร / รองประธานฝ่ายบญัชีและการเงิน 

ผู้ ดําเนินการประชุมขอให้ท่ีประชุมพิจารณาลงมติแต่งตัง้นางมาลีวัลย์ เลิศขจรกิตติ กรรมการบริษัท / 

กรรมการบริหาร / รองประธานฝ่ายบญัชีและการเงิน กลบัเข้าดํารงตําแหน่งกรรมการบริษัท / กรรมการบริหาร / รอง

ประธานฝ่ายบญัชีและการเงิน อีกวาระหนึง่ 
 

 มติที่ประชุม : ท่ีประชุมพิจารณาแล้วมีมติอนุมัติการแต่งตัง้นางมาลีวัลย์ เลิศขจรกิตติ กรรมการบริษัท / 

กรรมการบริหาร / รองประธานฝ่ายบญัชีและการเงิน กลบัเข้าดํารงตําแหนง่อีกวาระหนึง่ ด้วยคะแนนเสยีง ดงันี ้
 

มติที่ลง 
จาํนวนเสียงที่ลงมต ิ

(1 หุ้น เท่ากบั 1 เสียง) 
คิดเป็นร้อยละของจาํนวนหุ้น 

ที่มาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 
เห็นด้วย 700,226,300 100.00 

ไมเ่ห็นด้วย - 0.00 

งดออกเสยีง - 0.00 

รวม 700,226,300 100.00 
 

  “ประธานฯ” ได้เชิญประธานกรรมการบริษัท และกรรมการอีก 2 ท่านกลบัเข้าสูห้่องประชุม และขอให้ดร.

ปรัชญา เป่ียมสมบรูณ์ เป็นประธานในท่ีประชมุตอ่ไป 
 

วาระที่ 6 พิจารณาอนุมัติกาํหนดค่าตอบแทนกรรมการบริษัทและคณะกรรมการชุดย่อยของบริษัท 

   ประจาํปี 2565 
  

 “ประธานฯ” มอบหมายให้ รศ.กลัยาภรณ์ ปานมะเริง ประธานกรรมการสรรหาและกําหนดคา่ตอบแทน เป็นผู้

กลา่วนําเสนอรายละเอียดตอ่ท่ีประชมุ 
 

 รศ.กลัยาภรณ์ ปานมะเริง ประธานกรรมการสรรหาและกําหนดคา่ตอบแทน กลา่วรายงานวา่ ตามมาตรา 90 

แหง่พระราชบญัญตัิบริษัทมหาชนจํากดั พ.ศ. 2535 และข้อบงัคบัของบริษัทข้อ 26 กําหนดให้กรรมการบริษัทมีสทิธิได้รับ

ค่าตอบแทนจากบริษัทในรูปของเงินรางวลั เบีย้ประชุม บําเหน็จ โบนสั หรือผลประโยชน์ตอบแทนในลกัษณะอ่ืนตาม

ระเบียบของบริษัท คณะกรรมการสรรหาและกําหนดคา่ตอบแทนได้พิจารณากําหนดคา่ตอบแทนกรรมการให้สอดคล้อง

กบัหน้าท่ีความรับผิดชอบ ซึง่คา่ตอบแทนดงักลา่วจะอยูใ่นระดบัท่ีเหมาะสมเทียบเคียงได้กบัตลาดและบริษัทจดทะเบียน

ท่ีมีขนาดใกล้เคียงกนั รวมทัง้เพียงพอท่ีจะจงูใจและรักษากรรมการท่ีมีคุณภาพไว้กับบริษัท ซึ่งอตัราค่าตอบแทนกรรม

บริษัทและคณะกรรมการชุดยอ่ยของบริษัท ประจําปี 2565 จะจ่ายในรูปแบบเบีย้ประชุมโดยคงอตัราเดิมเทียบเทา่กบัปี 

2564 จึงเห็นสมควรท่ีประชุมผู้ ถือหุ้นอนุมตัิกําหนดค่าตอบแทนกรรมการบริษัทและคณะกรรมการชุดย่อยของบริษัท 

ประจําปี 2565 ดงันี ้

ตาํแหน่ง 
ปี 2565 (ปีที่เสนอ) ปี 2564 

สิทธิและ
ผลประโยชน์อื่นใด 

เบีย้ประชุม 
(บาท/คน/ครัง้) 

เบีย้ประชุม 
(บาท/คน/ครัง้) 

ประธานกรรมการบริษัท 30,000 30,000 -ไม่มี- 
กรรมการบริษัท 20,000 20,000 -ไม่มี- 
ประธานกรรมการตรวจสอบ 20,000 20,000 -ไม่มี- 
กรรมการตรวจสอบ 15,000 15,000 -ไม่มี- 
ประธานกรรมการชดุยอ่ยอ่ืนๆ 20,000 20,000 -ไม่มี- 
กรรมการชดุยอ่ยอ่ืนๆ 15,000 15,000 -ไม่มี- 

 

หมายเหตุ : กรรมการทีเ่ป็นผู้บริหารหรือพนกังานของบริษัท จะไม่ได้รบัค่าตอบแทนในฐานะกรรมการบริษัทหรือกรรมการชดุย่อยอีก 
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 ผู้ดําเนินการประชมุขอให้ท่ีประชมุสอบถามหากมีข้อซกัถามหรือแสดงความเห็น เมื่อไม่มีผู้ ถือหุ้นท่านใดมีข้อ

ซักถามหรือแสดงความเห็น จึงขอให้ท่ีประชุมพิจารณาลงมติอนุมัติกําหนดค่าตอบแทนกรรมการบริษัทและ

คณะกรรมการชุดย่อยของบริษัท ประจําปี 2565 ซึ่งวาระนีต้้องได้รับการอนมุตัิด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสาม

ของจํานวนเสยีงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้นซึง่มาประชมุและออกเสยีงลงคะแนน 
 

 มติที่ประชุม : ท่ีประชุมพิจารณาแล้วมีมตอินมุตัิกําหนดคา่ตอบแทนกรรมการบริษัทและคณะกรรมการชุดยอ่ยของ

บริษัท ประจําปี 2565 โดยอตัราค่าตอบแทนกรรมบริษัทและคณะกรรมการชดุยอ่ยของบริษัท ประจําปี 2565 จะจ่ายใน

รูปแบบเบีย้ประชมุโดยคงอตัราเดิมเทียบเทา่กบัปี 2564 ด้วยคะแนนเสยีง ดงันี ้
 

มติที่ลง 
จาํนวนเสียงที่ลงมต ิ

(1 หุ้น เท่ากบั 1 เสียง) 
คิดเป็นร้อยละของจาํนวนหุ้น 

ที่มาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 
เห็นด้วย 700,226,300 100.00 

ไมเ่ห็นด้วย - 0.00 

งดออกเสยีง - 0.00 

รวม 700,226,300 100.00 
 

วาระที่ 7 พิจารณาอนุมัติแต่งตัง้ผู้สอบบัญชีและการกาํหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี ประจาํปี 2565 
 

 “ประธานฯ” มอบหมายให้ รศ.กลัยาภรณ์ ปานมะเริง ประธานกรรมการสรรหาและกําหนดคา่ตอบแทน เป็นผู้

กลา่วนําเสนอรายละเอียดตอ่ท่ีประชมุ 
 

 รศ.กัลยาภรณ์ ปานมะเริง ประธานกรรมการสรรหาและกําหนดค่าตอบแทน กล่าวรายงานว่า ตามมาตรา 

120 แห่งพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจํากดั พ.ศ. 2535 กําหนดให้ท่ีประชุมสามญัผู้ ถือหุ้นประจําปีแตง่ตัง้ผู้สอบบญัชี

และกําหนดค่าตอบแทนผู้สอบบญัชี คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาการเสนอแต่งตัง้ผู้สอบบญัชีของบริษัท โดย

พิจารณาจากผลการปฏิบตัิงานท่ีผ่านมา มีความรู้ความเข้าใจ มีมาตรฐานการทํางานท่ีดี และให้คําปรึกษาในด้านตา่งๆ 

เป็นอย่างดี จึงเห็นสมควรเสนอให้ บริษัท สํานกังาน อีวาย จํากัด  เป็นสํานกังานผู้สอบบญัชีของบริษัท ตามรายช่ือ

ตอ่ไปนี ้

1. นายศภุชยั ปัญญาวฒัโน      ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขท่ี 3930 หรือ 

2. นางสาวกรองแก้ว ลมิป์กิตติกลุ  ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขท่ี 5874 หรือ 

3. นายณฐัวฒุ ิสนัติเพ็ชร           ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขท่ี 5730  
 

ทัง้นีใ้ห้คนใดคนหนึ่งเป็นผู้ ทําการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัท ซึ่งกําหนด

คา่ตอบแทนผู้สอบบญัชีเป็นจํานวนเงิน 2,650,000 บาท จํานวนเท่ากบัปี 2564 ซึ่งอตัราดงักลา่วไม่รวมภาษีมลูค่าเพ่ิม

และค่าใช้จ่ายในการเดินทาง ค่าท่ีพัก ค่าโทรสารและค่าถ่ายเอกสาร โดยจะจ่ายตามจริง คณะกรรมการบริษัทได้

พิจารณาคณุสมบตัิของผู้สอบบญัชีแล้ว จึงเห็นสมควรเสนอต่อท่ีประชุมผู้ ถือหุ้นพิจารณาอนมุตัิแต่งตัง้ผู้สอบบญัชีและ

การกําหนดคา่ตอบแทนผู้สอบบญัชี ประจําปี 2565 
 

 ผู้ดําเนินการประชมุขอให้ท่ีประชมุสอบถามหากมีข้อซกัถามหรือแสดงความเห็น เมื่อไม่มีผู้ ถือหุ้นท่านใดมีข้อ

ซกัถามหรือแสดงความเห็น จึงขอให้ท่ีประชมุพิจารณาลงมตอินมุตัิอนมุตัิแตง่ตัง้ผู้สอบบญัชีและการกําหนดคา่ตอบแทน

ผู้สอบบญัชี ประจําปี 2565 ซึ่งวาระนีต้้องได้รับการอนมุตัิด้วยคะแนนเสียงข้างมากของจํานวนเสียงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้น

ซึง่มาประชมุและออกเสยีงลงคะแนน 
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มติที่ประชุม : ท่ีประชุมพิจารณาแล้วมีมติอนุมตัิแต่งตัง้ผู้สอบบญัชีจากบริษัท สํานกังาน อีวาย จํากัด เป็นผู้สอบ

บญัชีประจําปี 2565 โดยมีรายช่ือ ดงันี ้
 

1. นายศภุชยั ปัญญาวฒัโน      ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขท่ี 3930 หรือ 

2. นางสาวกรองแก้ว ลมิป์กิตติกลุ  ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขท่ี 5874 หรือ 

3. นายณฐัวฒุิ สนัติเพ็ชร           ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขท่ี 5730  

 และการกําหนดค่าตอบแทนผู้สอบบญัชี ประจําปี 2565 เป็นจํานวนเงิน 2,650,000 บาท จํานวนเท่ากับปี 

2564 ซึง่อตัราดงักลา่วไมร่วมภาษีมลูคา่เพ่ิมและคา่ใช้จ่ายในการเดินทาง คา่ท่ีพกั คา่โทรสารและคา่ถ่ายเอกสาร โดยจะ

จ่ายตามจริง ด้วยคะแนนเสยีง ดงันี ้
 

 

มติที่ลง 
จาํนวนเสียงที่ลงมต ิ

(1 หุ้น เท่ากบั 1 เสียง) 
คิดเป็นร้อยละของจาํนวนหุ้น 

ที่มาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 
เห็นด้วย 700,226,300 100.00 

ไมเ่ห็นด้วย - 0.00 

งดออกเสยีง - 0.00 

รวม 700,226,300 100.00 
 

วาระที่ 8 พิจารณารับทราบการใช้เงนิเพิ่มทุนที่ได้รับจากการเสนอขายหุ้นสามัญเพิ่มทุนแก่ประชาชนทั่วไป 

  ครัง้แรก (IPO) สิน้สุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 
  

 “ประธานฯ” มอบหมายให้ นายสมชาย เลิศขจรกิตติ ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร เป็นผู้ กล่าวนําเสนอ

รายละเอียดตอ่ท่ีประชมุ 
 

 นายสมชาย เลศิขจรกิตติ ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร กลา่วรายงานวา่ ตามท่ีบริษัทได้เสนอขายหุ้นสามญัเพ่ิม

ทนุแก่ประชาชนทัว่ไปครัง้แรก (IPO) เมื่อวนัท่ี 10-12 มีนาคม 2564 จํานวน 260 ล้านหุ้น ในราคาหุ้นละ 1.40 บาท และ

ได้นําหุ้นสามญัเพ่ิมทนุของบริษัทฯ เข้าจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทยเมื่อวนัท่ี 22 มีนาคม 2564 บริษัท

ได้รับเงินจากการเสนอขายหุ้นสามัญเพ่ิมทุน เป็นจํานวน 364 ล้านบาท ซึ่งภายหลงัหักค่าใช้จ่ายในการเข้าตลาด

หลกัทรัพย์คงเหลือเป็นจํานวน 353.08 ล้านบาท โดยมีวตัถปุระสงค์การใช้เงินตามท่ีระบใุนหนงัสือชีช้วนเสนอขายหุ้น

สามญัเพ่ิมทุนของบริษัทนัน้ ทัง้นี ้ณ. วนัท่ี 31 ธันวาคม 2564 บริษัทมีเงินเพ่ิมทุนจากการเสนอขายหุ้น IPO คงเหลือ

ทัง้สิน้จํานวน 40.30 ล้านบาท โดยมีรายละเอียดดงันี ้

(หน่วย : ล้านบาท) 

วัตถุประสงค์ในการใช้เงนิ 
แผนการใช้เงนิ
(โดยประมาณ) 

จาํนวนเงนิที่ 
ใช้ไประหว่าง 

22 มี.ค. – 31 ธ.ค. 2564 

จาํนวนเงนิคงเหลอื 
ณ 31 ธ.ค. 2564 

1) ชําระคืนเงินกู้ ให้แก่สถาบนัการเงิน 200.00 188.32 11.68 
2) เงินทนุท่ีใช้หมนุเวียนในกิจการ 113.08 113.08 - 
3) ลงทนุโครงการในอนาคต    
     3.1) โครงการก่อสร้างคลังสินค้าและ
ย้ายจดุกระจายสนิค้าในประเทศ 

20.00 11.38 8.62 

     3.2) โครงการศูนย์กระจายสินค้าใน
ประเทศมาเลเซีย 

20.00 - 20.00 

รวมทัง้สิน้ 353.08 312.78 40.30 
 

 

 




