
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

คู่มืออาํนาจการดาํเนินการ 
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บริษัท เพรสซิเด้นท์ ออโตโมบิล อินดัสทรีส์ จาํกดั (มหาชน) 

คู่มืออาํนาจการดาํเนินการ 

 

1. วัตถุประสงค์ 

เพ่ือกระจายความรับผิดชอบ อํานาจในการตัดสินใจ และการสั่งการตามท่ีท่ีได้รับมอบหมาย เพ่ือให้

ผู้ปฏิบตัิงานได้ทราบถึงขอบเขตความรับผิดชอบ และอํานาจของตนเอง เพ่ือเป็นคู่มือในการปฏิบตัิงาน โดยมีหลกัฐาน

อ้างอิง และเป็นไปตามขัน้ตอนอยา่งมีระบบ  
 

2. ขอบเขต 

เอกสารนีค้รอบคลมุถึงการใช้สาํหรับเป็นเกณฑ์การปฏิบตัิงานของทกุฝ่ายในบริษัท ภายใต้อํานาจของผู้ ถือหุ้น

และคณะกรรมการตามพระราชบญัญตัิหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ 
 

3. การใช้อาํนาจดาํเนินการ 

3.1 การมอบอํานาจดาํเนินการ 

 คณะกรรมการบริษัท เป็นผู้มอบอํานาจให้บุคคลหรือคณะบุคคลผู้ ได้รับมอบหมาย และบุคคลหรือคณะ

บคุคลผู้ได้รับมอบหมาย มอบอํานาจตอ่ให้พนกังานตามท่ีคณะกรรมการบริษัทฯ หรือกรรมการผู้จดัการเห็นเหมาะสมได้ 

3.2 การกําหนด/เปลีย่นแปลงคูม่ืออํานาจดําเนินการ 

3.2.1 การเสนอขออนมุตัิ 

อํานาจดําเนินการระดับผู้ จัดการฝ่ายขึน้ไป ให้บุคคลหรือคณะบุคคลผู้ ได้รับมอบหมาย เป็น                       

ผู้รวบรวมเสนอขออนมุตัิจากคณะกรรมการบริษัท สว่นอํานาจดําเนินการระดบัตํ่ากวา่ผู้จดัการฝ่าย

ลงมาให้บุคคลหรือคณะบุคคลท่ีได้รับมอบอํานาจจากบุคคลหรือคณะบุคคลท่ีได้รับมอบอํานาจ

จากคณะกรรมการบริษัท เป็นผู้ เสนอขออนมุตัิจากกรรมการผู้จดัการ ให้มีการทบทวนทกุ 2 ปี หรือ

เมื่อเห็นสมควร 

3.2.2 การให้ความเห็นก่อนเสนอขออนมุตัิ 

อํานาจดําเนินการของพนกังานในระดบัตํ่ากวา่ผู้จดัการฝ่ายลงมา ให้บคุคลหรือคณะบคุคลท่ีได้รับ

มอบอํานาจจากคณะกรรมการบริษัท เป็นผู้ ให้ความเห็นว่าขดัหรือไมข่ดัต่อกฎระเบียบ / มติใดๆ 

ก่อนเสนอขออนมุตัิจากกรรมการผู้จดัการ 

3.3 การใช้อํานาจดําเนินการ 

3.3.1 การอนมุตัิให้ตนเอง 

พนักงานทุกระดับไม่มีอํานาจลงนามอนุมัติให้ตนเอง ต้องนําเสนอผู้บังคับบัญชาเป็นผู้ลงนาม                  

ทกุกรณี  

3.3.2 ขอบเขตการใช้อํานาจดําเนินการ 

3.3.2.1 การมอบอํานาจต่อให้ผู้ ใต้บงัคบับญัชา พนกังานผู้มีอํานาจตามคู่มืออํานาจดําเนินการ 

มอบอํานาจบางเร่ืองของตนตอ่ให้ผู้ใต้บงัคบับญัชาโดยตรงอีกหนึง่ระดบัได้ โดยเสนอขออนมุตัิเป็น

ลายลกัษณ์อักษรจากผู้บังคับบัญชาขึน้ไป ยกเว้นกรรมการผู้ จัดการสามารถมอบอํานาจต่อให้

ผู้ใต้บงัคบับญัชาได้ตามเหมาะสมของหน้าท่ี 

3.3.2.2 ผู้ รักษาการแทน หรือ ผู้ รักษาการในตําแหน่ง จะมีอํานาจตามตําแหน่งงานท่ีรักษาการ

แทน หรือรักษาการให้ตําแหนง่ในช่วงเวลาท่ีได้รับมอบหมายหน้าท่ีเป็นลายลกัษณ์อกัษรเทา่นัน้ 
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3.3.2.3 การใช้อํานาจดําเนินการ ให้ใช้เฉพาะงานในหน้าท่ีท่ีรับมอบหมายเทา่นัน้ ซึง่ได้รวบรวมไว้

ตามลกัษณะงานอยูแ่ล้ว 

3.3.2.4 งานใดท่ีมิได้ระบุไว้ในคู่มืออํานาจดําเนินการ ให้เสนอต่อกรรมการผู้ จัดการ หรือ

คณะกรรมการบริษัท เพ่ือพิจารณาอนมุตัิเป็นกรณีๆ ไป 

3.3.2.5 ในกรณีจําเป็นและเร่งดว่น และผู้มีอํานาจอนมุตัิไมอ่ยูป่ฏิบตัิงานตามปกติและไมส่ามารถ

ติดต่อได้ ให้ติดต่อผู้บงัคบับญัชาสงูขึน้ไปตามลําดบัชัน้ และถ้ายงัคงไม่สามารถติดต่อได้อีกให้  

ผู้ ใต้บงัคบับญัชาตํ่ากว่าหนึ่งระดบัพิจารณาดําเนินการไปก่อน แล้วรายงานให้ผู้มีอํานาจอนุมัติ

ทราบเป็นลายลกัษณ์อกัษรหรืออนมุตัิภายหลงั 

3.4 ประเภทของอํานาจดําเนินการ  แบง่ออกเป็น 2 ประเภท คือ 

3.4.1 อํานาจดําเนินการทัว่ไป เป็นอํานาจดําเนินการท่ีทุกหน่วยงานในบริษัทนัน้ปฏิบตัิ ซึ่งผู้ ได้รับมอบ

อํานาจในระดบัตําแหนง่งานเดียวกนัจะมีอํานาจดําเนินการเทา่กนั  

3.4.2 อํานาจดําเนินการเฉพาะ เป็นอํานาจดําเนินการเฉพาะเร่ืองในบริษัทนัน้ จําเป็นต้องกําหนดขึน้ 

เพราะเป็นหน้าท่ีเฉพาะของบางหนว่ยงานนัน้ๆ เช่น การจดัหา การให้สว่นลดพิเศษ การกู้ เงิน  การ

ให้ข้อมลูตอ่บคุคลภายนอก ซึง่เป็นอํานาจท่ีฝ่ายอ่ืนในบริษัท นําไปใช้ไมไ่ด้  

3.5 อํานาจดําเนินการท่ีระบไุว้ เป็นตําแหนง่ตํ่าสดุ ตําแหนง่ท่ีสงูกวา่สามารถดําเนินการแทนได้ 

3.6 อํานาจใดท่ีขดักบัอํานาจดําเนินการในฉบบันี ้ให้ถืออํานาจดําเนินการในฉบบันีเ้ป็นหลกั 

3.7 อํานาจใดท่ีขดักบัพรบ.หลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์และ/หรือประกาศท่ีเก่ียวข้อง ให้ยึดถือ พรบ.และ/

หรือประกาศเป็นหลกั 
 

4. ความหมายของอักษรย่อในช่องผู้มีอาํนาจ 
 

ลาํดับ ชื่อย่อภาษาไทย ชื่อเต็มภาษาไทย ชื่อย่อภาษาอังกฤษ ชื่อเต็มภาษาองักฤษ 

1 คก. คณะกรรมการบริษัท BOD Board of Directors 

2 กบห. คณะกรรมการบริหาร EX-COM Executive Committee 

3 ปธจ. ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร CEO Chief Executive Officer 

4 รปฝ. รองประธานฝ่าย VP Vice President  

5 ผอ. ผู้ อํานวยการฝ่าย DIR Director 

6 อ. อํานาจอนมุตัิระดบัต้น   

7 ต. อํานาจลงนามตรวจสอบ   

8 (วา่ง) อํานาจอนมุตัิระดบัเหนือขึน้ไป   

9  - ไมม่ีอํานาจอนมุตั ิ   

 

** คูม่ืออํานาจดําเนินการฉบบันี ้ถือเป็นสมบตัิประจําหนว่ยงานของบริษัท 

- ถ้ามีการโยกย้าย / เปลีย่นแปลงตําแหนง่ ให้สง่มอบแก่ผู้มารับตําแหนง่ใหม ่

- ถ้ายบุ / ยกเลกิหนว่ยงานให้นําสง่คนืฝ่ายบญัชีและการเงิน 

- หนว่ยงานท่ีตัง้ขึน้ใหม ่ให้ขอเพ่ิมจากฝ่ายบญัชีและการเงิน 

- กรณีท่ีหนว่ยงานนัน้ไมม่ีตําแหนง่รองประธานฝ่าย ให้ผู้ อํานวยการฝ่ายมีอํานาจในการลงนามแทน 
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1. งบประมาณรายจ่ายลงทุน 

 

ลาํดับ 

 

งบประมาณรายจ่ายลงทุน 

 

ผู้มีอาํนาจ  

หมายเหตุ 

คก
. 

กบ
ห

. 

ป
ธจ

. 

รป
ฝ.

 

ผอ
. 

1 งบประมาณรายจ่ายลงทนุ       

 1.1 ประจําปี อ - - - -  

 1.2 เพ่ิมเติมระหวา่งปี       

 - วงเงินรวมเกินกวา่ร้อยละ 20 ของงบประมาณรวม อ - - - - รายงานคณะกรรมการบริหาร 

 - วงเงินรวมไมเ่กินกวา่ร้อยละ 20 ของงบประมาณรวม  อ - - -  

 - วงเงินไมเ่กิน 1 ล้านบาทตอ่รายการ/ โครงการ   อ - -  

 1.3 การทบทวนโครงการลงทุนเมื่อโครงการลงทุนนัน้เกินวงเงิน

งบประมาณท่ีได้รับอนมุตัไิว้แล้ว 

      

 - มีเหตอ่ืุนๆ ท่ีเห็นวา่ควรระงบั หรือ ยกเลกิโครงการลงทนุ อ - - - - ยกเว้นโครงการท่ีไม่มีความสําคญั

และมลูคา่ไมเ่กิน 1 ล้านบาท 

 - คาดว่าจะมีการใช้งบประมาณเกินกว่าร้อยละ  20ของ

งบประมาณท่ีอนมุตัไิว้ในแตล่ะรายการ 

 อ - - -  

 - คาดว่าจะมีการใช้งบประมาณไม่เกินกว่าร้อยละ 20 ของ

งบประมาณท่ีอนมุตัไิว้ในแตล่ะรายการ 

  อ - -  

 1.4 การขอใช้งบประมาณลงทนุตอ่ครัง้       

 - จํานวนเงินเกิน 10 ล้านบาท/ ครัง้ อ - - - -  

 - จํานวนเงินไมเ่กิน 10 ล้านบาท/ ครัง้  อ - - -  

 - จํานวนเงินไมเ่กิน 5 ล้านบาท/ ครัง้   อ - -  

2 งบประมาณคา่ใช้จ่ายบริการและบริหาร       

 2.1 อนมุตัิงบประมาณประจําปี อ - - - -  

 2.2 การขอใช้คา่ใช้จ่ายท่ีเกินงบประมาณท่ีได้รับอนมุตัิ       

 - วงเงินเกินกวา่ร้อยละ 20 ของงบประมาณแตล่ะประเภท อ - - - -  

 - วงเงินไมเ่กินกวา่ร้อยละ 20 ของงบประมาณแตล่ะประเภท  อ - - -  

 - วงเงินไมเ่กินกวา่ร้อยละ 10 ของงบประมาณแตล่ะประเภท   อ - -  

 2.3 การขอใช้คา่ใช้จ่ายท่ีตามงบประมาณท่ีได้รับอนมุตัิ       

 - วงเงินเกินกวา่ 10 ล้านบาท อ - - - -  

 - วงเงินไมเ่กิน 10 ล้านบาท  อ - - -  

 - วงเงินไมเ่กิน 5 ล้านบาท   อ - -  

 - วงเงินไมเ่กิน 200,000 บาท    อ -  
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งบประมาณรายจ่ายลงทุน 

ผู้มีอาํนาจ  
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 2.4 การขอใช้ค่าใช้จ่ายนอกงบประมาณท่ีไม่ใช่เป็นการลงทุนใน

สนิทรัพย์ถาวร 

      

 - วงเงินเกินกวา่ 5 ล้านบาท อ - - - -  

 - วงเงินไมเ่กิน 5 ล้านบาท  อ - - -  

 - วงเงินไมเ่กิน 500,000 บาท   อ - -  

 - วงเงินไมเ่กิน 100,000 บาท    อ -  
 

2. อาํนาจทั่วไป – การบัญชีและการเงนิ 

 

ลาํดับ 

 

อาํนาจทั่วไป – การบัญชีและการเงนิ 

 

ผู้มีอาํนาจ  

หมายเหตุ 

คก
. 

กบ
ห

. 

ป
ธจ

. 

รป
ฝ.

 

ผอ
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1 วงเงินกู้ทัง้ในประเทศ และตา่งประเทศ ทัง้ระยะสัน้และระยะยาว       

 - วงเงินเกิน 50 ล้านบาท อ - - - -  

 - วงเงินไมเ่กิน 50 ล้านบาท  อ - - -  

2 การลงนามรับรองสําเนารายงานการประชุมกรรมการเก่ียวกับ

การเงินและหนงัสอืสาํคญัของบริษัทเพ่ือบคุคลภายนอก 

  อ - -  

3 การปรับปรุงบญัชีสนิทรัพย์ตอ่ครัง้ (มลูคา่ตามบญัชี)       

 3.1 เน่ืองจากทจุริต       

 - วงเงินเกิน 500,000 บาท อ - - - -  

 - วงเงินไมเ่กิน 500,000 บาท  อ - - -  

 3.2 ทัว่ไป       

 - วงเงินเกิน 5 ล้านบาท อ - - - -  

 - วงเงินไมเ่กิน 5 ล้านบาท    อ - รายงานกรรมการบริหาร 

 - วงเงินไมเ่กิน 500,000 บาท     อ รายงานกรรมการบริหาร 

4 การยื่นแบบแสดงรายการเพ่ือเสยีภาษี และขอคืนภาษี       

 4.1 การเสยีภาษี       

 - ภาษีเงินได้นิติบคุคล (ภงด. 50, 51)    อ -  

 - ภาษีหกั ณ ท่ีจ่าย (ภงด. 1, 2, 3, 53, 54)     -  

 - ภาษีมลูคา่เพ่ิม (ภพ. 30, 36)     -  
 - ภาษีธุรกิจเฉพาะ (ภธ. 40)     -  

 4.2 การขอคืนภาษี       

 - ภาษีเงินได้นิติบคุคล    อ -  

 - ภาษีหกั ณ ท่ีจ่าย    อ -  

 - ภาษีมลูคา่เพ่ิม    อ -  
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5 การลงนามในเอกสาร ตราสาร และหนงัสอืสาํคญัเก่ียวกบัการเงิน   อ - -  

6 การเปิดและปิดบญัชีธนาคาร   อ - -  

7 การให้ข้อมลูทางการเงินตอ่บคุคลภายนอก   อ - - หรือบคุคลท่ีได้รับมอบหมาย 

8 การตดัหนีส้ญู   อ - -  

9 การตัง้สาํรองหนีส้ญูหรือสาํรองการสญูเสยี   อ - -  

10 การใช้หลกัการบญัชีหรือการเปลี่ยนแปลงหลกัการบญัชี (นโยบาย

บญัชี) 

อ - - - - กรรมการตรวจสอบเห็นชอบ 

11 การบริจาคเงินของบริษัทตามงบประมาณตอ่ครัง้       

 - วงเงินไมเ่กิน 100,000 บาท  อ - - -  

 - วงเงินไมเ่กิน 50,000 บาท   อ - -  

 - วงเงินไมเ่กิน 5,000 บาท    อ -  

12 การวางเงินมดัจํา/ เงินประกัน/ หลกัประกันบุคคลหรือหน่วยงาน

ภายนอกบริษัทตอ่ครัง้ (ท่ีมีสญัญา/ ข้อตกลงกําหนดไว้) 

      

 - วงเงินเกิน 10 ล้านบาท อ - - - -  

 - วงเงินไมเ่กิน 10 ล้านบาท  อ - - -  

 - วงเงินไมเ่กิน 5 ล้านบาท   อ - -  

 - วงเงินไมเ่กิน 50,000 บาท    อ -  

13 การทําลายสนิค้าด้อยคา่   อ - -  

14 การพิจารณาประกนัภยัตา่งๆ       

 14.1 การเรียกร้องให้ชดเชยคา่เสยีหายตามกรมธรรม์ประกนัภยั   อ - -  

 14.2 การทําประกนัภยั       

 - ทนุประกนัวงเงินเกิน 50 ล้านบาท  อ - - -  

 - ทนุประกนัวงเงินไมเ่กิน 50 ล้านบาท   อ - - รายงานคณะกรรมการบริหาร 

 - ทนุประกนัวงเงินไมเ่กิน 5 ล้านบาท   อ - -  

15 การเบิกเงินทดรองจ่ายตอ่ครัง้       

 - วงเงินไมเ่กิน 100,000 บาท   อ - -  

 - วงเงินไมเ่กิน 10,000 บาท    อ -  

16 การขอข้อมลูและรายงานทางการเงิน (ให้บคุคลภายนอก)   อ - -  

17 การตัง้วงเงินสดยอ่ยไมเ่กิน 50,000 บาท   อ - -  

18 การลงนามในใบเครดิตโน้ต    อ ต  
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19 ใบสาํคญัทางบญัชี       

 20.1 ใบสาํคญัเพ่ือลงบญัชี     อ  

 20.2 ใบสาํคญัเพ่ือแก้ไขบญัชี     อ  

20 การลงนามในใบเดบิตโน้ต/ ใบแจ้งหนี/้ ใบรับเงิน    อ ต  

21 การรับรองยืนยนั หรือ การขอคํารับรองยืนยนัยอดลกูหนี/้ เจ้าหนี ้

ตามบญัชี 

   อ -  

 

3. อาํนาจทั่วไป – การจัดหา 
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อาํนาจทั่วไป – การจัดหา 

 

ผู้มีอาํนาจ  

หมายเหตุ 
คก

. 

กบ
ห

. 

ป
ธจ

. 

รป
ฝ.

 

ผอ
. 

 การจดัหา หมายถึง การสัง่ซือ้/ การว่าจ้างทําของ/ การว่าจ้างซอ่ม/ 

การวา่จ้างบริการ/ การเช่า/ การเช่าซือ้ 

      

1 การจดัหา       

 1.1 สินค้า วัตถุดิบ บริการท่ีปรึกษา หรือบริการอ่ืนท่ีเก่ียวข้องกับ

ธุรกิจของบริษัท 

      

 - วงเงินเกิน 20 ล้านบาท อ - - - -  

 - วงเงินไมเ่กิน 20 ล้านบาท  อ - - - รายงานกรรมการบริษัท 

 - วงเงินไมเ่กิน 10 ล้านบาท   อ - - รายงานกรรมการบริหาร 

 - วงเงินไมเ่กิน 100,000 บาท    อ -  

 1.2 อะไหล,่ อปุกรณ์, วสัดสุาํนกังาน       

 - วงเงินไมเ่กิน 1 ล้านบาท  อ - - -  

 - วงเงินไมเ่กิน 500,000 บาท   อ - -  

 - วงเงินไมเ่กิน 10,000 บาท    อ -  

 1.3 งานเหมา หรืองานวา่จ้างทําของทัว่ไป       

 - วงเงินไมเ่กิน 10 ล้านบาท  อ - - -  

 - วงเงินไมเ่กิน 5 ล้านบาท   อ - -  

 - วงเงินไมเ่กิน 50,000 บาท    อ -  
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2 การจดัหา/ เช่า ทรัพย์สนิถาวร ประเภทอสงัหาริมทรัพย์      ให้อ้างอิงหลกัเกณฑ์การได้มาและ

จําหน่ายไปตามท่ีสํานกังาน ก.ล.ต. 

และตลาดหลกัทรัพย์ฯ ประกาศ 

 - วงเงินเกิน 5 ล้านบาท อ - - - -  

 - วงเงินไมเ่กิน 5 ล้านบาท  อ - - - รายงานคณะกรรมการบริษัท 

 - วงเงินไมเ่กิน 1 ล้านบาท   อ - -  

3 การแต่งตัง้คณะกรรมการเพ่ือดําเนินการเก่ียวกับการตรวจรับ

สิง่ของ/ บริการ 

  อ - -  

4 การตรวจรับสิง่ของหรือบริการตอ่ครัง้       

 4.1 วตัถดุิบหรืออะไหลห่รือวสัดหุรือบริการทัว่ไป     อ  

 4.2 สนิทรัพย์ท่ีมีมลูคา่ตํ่ากวา่ 500,000 บาท    อ ล  

 4.3 สนิทรัพย์ท่ีมีมลูคา่มากกวา่ 500,000 บาทหรืองานโครงการ    อ ต คณะกรรมการตรวจรับซึ่งได้รับการ

แตง่ตัง้จากข้อ 3 

 4.4 ในกรณีถ้าเป็นการซือ้สินทรัพย์ถาวร/ ซือ้อุปกรณ์วัสดุ/ งาน

บริการท่ีเก่ียวกบัคอมพิวเตอร์ 

   อ ต ทํางานร่วมกับแผนกเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

 

4. อาํนาจทั่วไป – ธุรการ 
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1 เร่ืองท่ีจะเสนอผู้ ถือหุ้น อ - - - -  

2 การขายสนิทรัพย์ (ยกเว้นประเภทอสงัหาริมทรัพย์)      ให้อ้างอิงหลกัเกณฑ์การได้มาและ

จําหน่ายไปตามท่ีสํานกังาน ก.ล.ต. 

และตลาดหลกัทรัพย์ฯ ประกาศ 

 2.1 วงเงินเกิน 5 ล้านบาท อ - - - -  

 2.2 วงเงินไมเ่กิน 5 ล้านบาท  อ - - -  

 2.3 วงเงินไมเ่กิน 500,000 บาท   อ - -  

3 การขายสนิทรัพย์ประเภทอสงัหาริมทรัพย์      ให้อ้างอิงหลกัเกณฑ์การได้มาและ

จําหน่ายไปตามท่ีสํานกังาน ก.ล.ต. 

และตลาดหลกัทรัพย์ฯ ประกาศ 

 3.1 วงเงินเกิน 10 ล้านบาท อ - - - -  

 3.2 วงเงินไมเ่กิน 10 ล้านบาท  อ - - -  

 3.3 วงเงินไมเ่กิน 1 ล้านบาท   อ - -  
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4 ก า ร ทํ า สัญ ญ า /  ก า ร ล ง น า ม ใ น สัญ ญ า  ห รื อ ข้ อ ต ก ลง กับ

บุคคลภายนอก ( ท่ีไม่ใช่ เ ป็นการจัดหาและไม่เ ก่ียวกับเ ร่ือง

อสงัหาริมทรัพย์) 

      

 4.1 วงเงินเกิน 5 ล้านบาท อ - - - -  

 4.2 วงเงินไมเ่กิน 5 ล้านบาท  อ - - - รายงานคณะกรรมการบริษัท 

 4.3 วงเงินไมเ่กิน 2 ล้านบาท   อ - -  

5 การออก/ เปลีย่นแปลงคําสัง่ ประกาศ ระเบียบปฏิบตัิ ข้อบงัคบัของ

บ ริ ษั ท ท่ี มี ผ ล ใ ช้ ทุ ก ห น่ ว ย ง า น แ ล ะ /  ห รื อ มี ข้ อ ผู ก พัน กั บ

บคุคลภายนอก 

  อ - -  

6 การตอ่เติม ดดัแปลง แก้ไขสาํนกังาน   อ - -  

7 การอนมุตัิเอกสารผา่น เพ่ือนําของออกนอกบริเวณบริษัท       

  7.1 สนิค้าท่ีสง่ให้กบัลกูค้า (โดยปกติ)     อ  

 7.2 สนิค้าเพ่ือการอ่ืนๆ เช่น คอมพิวเตอร์/ ทีวี ไปคืน/ ซอ่ม     อ  

 7.3 วสัดเุหลอืใช้     อ  

8 การทําลายเอกสาร       

 8.1 นอกระเบียบบริษัท   อ - -  

 8.2 ตามระเบียบบริษัท    อ -  

9 การเข้าเยี่ยมชมบริษัท    อ -  

10 การออกคําสั่ง ประกาศ ระเบียบปฏิบัติ เก่ียวกับงานในหน้าท่ี

โดยทัว่ไปหรือท่ีเป็นการเฉพาะภายในหนว่ยงาน 

   อ   

11 การออกบนัทึกเพ่ือชีแ้จงวิธีปฏิบัติ หรือขัน้ตอนการดําเนินงานใน

เร่ืองตา่งๆ 

   อ -  

12 การโยกย้ายอปุกรณ์เคร่ืองมือ เคร่ืองใช้ภายในหน่วยงานและแผนก

เดียวกนั ยกเว้นเคร่ืองจกัรท่ีใช้ในการผลติ 

   อ   

13 การอนุมัติโอนย้ายสินทรัพย์ อุปกรณ์ เคร่ืองมือ เคร่ืองใช้ ยกเว้น 

เคร่ืองจกัรท่ีใช้งานการผลติให้หนว่ยงานอ่ืน 

   อ   

14 การตีราคาสนิทรัพย์ท่ีสญูหาย/ เสยีหาย เพ่ือเรียกคา่ชดเชยตอ่ครัง้       

 14.1 วงเงินเกิน 100,000 บาท   อ - -  

 14.2 วงเงินไมเ่กิน 100,000 บาท    อ -  
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15 การติดตอ่บคุคลภายนอก       

 15.1 การทําหนังสือถึ งหน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจและ

บคุคลภายนอก 

      

 - เร่ืองท่ีเป็นข้อผูกพันบริษัท หรือเร่ืองท่ีจะนําไปสู่ข้อผูกพัน

บริษัท 

  อ - -  

 - เร่ืองติดตอ่ตามปกติเป็นประจํา    อ -  

 15.2 การให้ข้อมลูและสถิติในการดําเนินงาน       

       15.2.1 แก่หนว่ยงานราชการหรือบคุคลภายนอก   อ    

       15.2.2 แก่หนว่ยงานภายใน/ คณะกรรมการบริษัท    อ -  

 15.3 การใ ห้ข่ าวต่อสื่ อมวลชน แถลงการณ์ของบ ริ ษัท ต่อ

บคุคลภายนอก 

  อ - -  

16 การติดประกาศ ณ สถานท่ีของบริษัท   อ - -  

17 การขายเศษซากท่ีเกิดขึน้จากกระบวนการผลติ     อ มีการเปรียบเทียบการเสนอขายทกุ

ครัง้ 

 

5. อาํนาจเฉพาะ – การจัดหา 

 

ลาํดับ 
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 การจดัหา หมายถึง การสัง่ซือ้/ การว่าจ้างทําของ/ การว่าจ้างซอ่ม/ 

การวา่จ้างบริการ/ การเช่า/ การเช่าซือ้ 

      

1 การยกเลกิ/ แก้ไขใบสัง่ซือ้ (P/O) ท่ีได้ออกไปแล้ว       

 - วงเงินเกิน 10 ล้านบาท อ - - - -  

 - วงเงินไมเ่กิน 10 ล้านบาท  อ - - -  

 - วงเงินไมเ่กิน 5 ล้านบาท   อ - -  

 - วงเงินไมเ่กิน 100,000 บาท    อ -  

 - วงเงินไมเ่กิน 10,000 บาท     อ  

2 การลงนามในใบสบืราคา     อ  

3 การลงนามในเอกสารเชิญประกวดราคาซือ้/ วา่จ้างทําของ    อ -  

 

 

 

 



 บริษัท เพรสซิเด้นท์ ออโตโมบิล อินดสัทรีส์ จํากดั (มหาชน) จดัทําครัง้ท่ี : 1 
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หน้า 10 ของ 13 หน้า 

 

 

 

ลาํดับ 

 

อาํนาจเฉพาะ – การจัดหา 

 

ผู้มีอาํนาจ  

หมายเหตุ 

คก
. 
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ธจ

. 

รป
ฝ.
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4 การปรับยอดสนิค้าขาด/ เกินจากใบกํากบัภาษีท่ีสัง่ซือ้       

 วงเงินเกิน 3 ล้านบาท อ - - - -  

 - วงเงินไมเ่กิน 3 ล้านบาท  อ - - -  

 - วงเงินไมเ่กิน 500,000 บาท   อ - -  

 - วงเงินไมเ่กิน 100,000 บาท    อ -  

 - วงเงินไมเ่กิน 10,000 บาท     อ  

 

6. อาํนาจเฉพาะ – แผนกขาย 

 

ลาํดับ 

 

อาํนาจเฉพาะ – แผนกขาย 

 

ผู้มีอาํนาจ  

หมายเหตุ 
คก

. 

กบ
ห

. 

ป
ธจ

. 

รป
ฝ.

 

ผอ
. 

1 ลกูค้า       

 1.1 การแต่งตัง้ลกูค้า/ การกําหนดเง่ือนไขการชําระหนี/้ การเพ่ิมช่ือ

ลกูค้า 

    อ  

 1.2 การอนมุตัิวงเงินสนิเช่ือ       

 - วงเงินเกิน 500,000 บาท   อ - -  

 - วงเงินไมเ่กิน 500,000 บาท    อ -  

2 ราคาสนิค้าและคา่บริการ       

 - การกําหนด/ เปลีย่นแปลงราคาขายของสนิค้า หรือคา่บริการ   อ - -  

3 สว่นลดทางการเงิน และคา่ชําระเงินลา่ช้า       

 3.1 การกําหนด/ เปลีย่นแปลงอตัราสว่นลด       

 - สว่นลดการค้า       

 - เกินร้อยละ 501  อ - - -  

 - ไมเ่กินร้อยละ 50   อ - -  

 - ไมเ่กินร้อยละ 10    อ -  

 3.2 การกําหนด/ เปลีย่นแปลงอตัราคา่ชําระเงินลา่ช้า   อ - -  

4 การขายสนิค้าด้วยเงินสด       

 - การอนมุตัิให้จ่ายสนิค้าก่อนรับเงินสด หรือโอนเงิน       

 - วงเงินเกิน 1 ล้านบาท  อ - - -  

 - วงเงินไมเ่กิน 500,000 บาท   อ - -  

 - วงเงินไมเ่กิน 100,000 บาท    อ -  
 - วงเงินไมเ่กิน 50,000 บาท     อ  

1
 สว่นลดเกินร้อยละ 50 เป็นสว่นลดท่ีไม่ได้เกิดจากเง่ือนไขปกตทิางการค้า โดยสว่นใหญ่จะให้แก่ลกูค้าท่ีซือ้สนิค้าจากบริษัทและพบเจอตําหนิในสนิค้า 



 บริษัท เพรสซิเด้นท์ ออโตโมบิล อินดสัทรีส์ จํากดั (มหาชน) จดัทําครัง้ท่ี : 1 
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หน้า 11 ของ 13 หน้า 

 

7. อาํนาจเฉพาะ – แผนกทรัพยากรบุคคล 

 

ลาํดับ 

 

อาํนาจเฉพาะ – แผนกทรัพยากรบุคคล 

 

ผู้มีอาํนาจ  

หมายเหตุ 

คก
. 
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ห

. 

ป
ธจ

. 

รป
ฝ.

 

ผอ
. 

1 การกําหนดหลกัเกณฑ์ เปลีย่นแปลงนโยบาย ข้อบงัคบัการทํางาน   อ - -  

2 ระเบียบงานบริหารงานบคุคล       

 2.1 การเปลีย่นแปลงระเบียบแนวทางปฏิบตัิการบริหารงานบคุคล    อ -  

 2.2 การเปลี่ยนแปลงระเบียบเก่ียวกับสวัสดิการอ่ืนๆ เช่น ค่า

รักษาพยาบาล ค่าชดเชย เบีย้เลีย้งและค่าใช้จ่ายในการเดินทาง 

เป็นต้น 

  อ ต -  

3 การจดัทําผงัโครงสร้างการบริหารจดัการ       

 3.1 การจดัทํา/ เปลีย่นแปลงผงัโครงสร้างบริษัท อ ต  - -  

 3.2 การจดัทํา/ เปลี่ยนแปลงผงัโครงสร้างระดบัผู้ อํานวยการ/ ระดบั

ฝ่าย 

  อ - -  

4 การอนมุตัิงบประมาณเงินเดือน/ ค่าจ้าง/ ค่าตอบแทนอ่ืน และการ

ฝึกอบรมประจําปี 

อ ต  - -  

5 การอนมุตัิแผนอตัรากําลงัคนประจําปี   อ - -  

6 การอนมุตัอิตัรากําลงัคนตามแผนกําลงัคนประจําปี       

 6.1 พนกังานระดบัปฏิบตักิาร   อ - -  

 6.2 พนกังานระดบับงัคบับญัชา   อ - -  

 6.3 พนกังานสญัญาวา่จ้างพิเศษ   อ - -  

7 การอนมุตัิเพ่ิมอตัรากําลงัคนนอกแผนกําลงัคนหรือนอกโครงสร้าง

บริษัท 

      

 7.1 พนกังานระดบัปฏิบตักิาร   อ - -  

 7.2 พนกังานระดบับงัคบับญัชา   อ - -  

 7.3 พนกังานสญัญาวา่จ้างพิเศษ   อ - -  

8 การกําหนดคา่ตอบแทนพนกังาน       

 8.1 การเปลีย่นแปลงโครงสร้างคา่ตอบแทน   อ - -  

 8.2 การกําหนดคา่จ้างจากการปรับเลือ่นตําแหนง่   อ - -  

 8.3 การปรับเงินเดอืน การจ่ายโบนสัประจําปี และการจ่ายเงินจงูใจ   อ - -  

9 การพิจารณาขึน้เงินเดือน/ ค่าจ้างและเงินรางวลัประจําปีตามแผน

งบประมาณประจําปี 

      

 9.1 พนกังาน/ ผู้ช่วยผ็จดัการ     อ ต  

 9.2 ผู้จดัการขึน้ไป (หรือตําแหนง่เทียบเทา่)   อ ต -  

 9.3 พนกังานสญัญาวา่จ้างพิเศษ    อ ต  
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หน้า 12 ของ 13 หน้า 

 

 

 

ลาํดับ 

 

อาํนาจเฉพาะ – แผนกทรัพยากรบุคคล 

 

ผู้มีอาํนาจ  

หมายเหตุ 
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10 การขออนุมัติให้บุคคลภายนอกเข้ามาช่วยงานบริหาร/ ความ

ชํานาญงานวิชาการชัน้สงู 

      

 10.1 ระยะเวลาเกิน 1 ปี   อ ต - -  

 10.2 ระยะเวลาไมเ่กิน 1 ปี วงเงินไมเ่กิน 150,000 บาท/ เดือน   อ - -  

11 การวา่จ้างและการบรรจพุนกังาน/ การแตง่ตัง้ให้ดํารงตําแหนง่/ การ

โยกย้าย การโอนและการรับโอนระหวา่งหนว่ยงาน 

      

 11.1 พนกังานระดบัผู้บงัคบับญัชา    อ   

 11.2 รองประธานฝ่าย  อ ต - -  

 11.3 ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร อ - - - -  

 11.4 ประธานกรรมการบริหาร อ - - - -  

 11.5 พนกังานสญัญาวา่จ้างพิเศษ    อ -  

12 การอนมุตัิการทํางานลว่งเวลาในวนัทํางานปกติตอ่วนั    อ -  

13 การอนมุตัิการทํางานในวนัหยดุ หรือวนัหยดุตามประเพณี    อ -  

14 การให้รับนกัศกึษาเข้าฝึกงานกบับริษัท    อ -  

15 การติดประกาศ เช่น ระเบียบข้อบงัคบั สวสัดิการ  ฯลฯ ณ สถานท่ี

ของบริษัท 

   อ -  

16 การพิจารณาดําเนินการเก่ียวกบัปัญหาแรงงานสมัพนัธ์       

 16.1 สง่เร่ืองถึงศาล  อ - - -  

 16.2 ไมต้่องสง่เร่ืองถงึศาล    อ -  

 

 



 บริษัท เพรสซิเด้นท์ ออโตโมบิล อินดสัทรีส์ จํากดั (มหาชน) จดัทําครัง้ท่ี : 1 
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หน้า 13 ของ 13 หน้า 

 

8. อาํนาจเฉพาะ – กฎหมายและอื่นๆ 

 

ลาํดับ 

 

อาํนาจเฉพาะ – กฎหมายและอื่นๆ 

 

ผู้มีอาํนาจ  

หมายเหตุ 
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1 การพิจารณาดําเนินคดีความ       

 1.1 การสง่เร่ืองให้หนว่ยงานกฎหมาย/ ท่ีปรึกษาเพ่ือพิจารณา   อ - -  

 1.2 แตง่ตัง้ทนายดําเนินคดี   อ - -  

 1.3 แจ้งความสถานีตํารวจ   อ - -  

2 การตอ่สูค่ดี การอทุธรณ์ การฎีกาหรือการไมฟ่อ้งคดี การไมต่อ่สู้คดี

การไม่อุทธรณ์ การไม่ ฎีกา  ห รือการถอนฟ้องคดี  ห รือการ

ประนีประนอมยอมความ      

 

 2.1 กรณีพิพาทท่ีไมม่ีทนุทรัพย์ หรือข้อพิพาททางอาญา  อ - - -  

 2.2 กรณีพิพาท หรือข้อพิพาททางอาญา ท่ีมีมลูคา่  อ - - -  

 - วงเงินเกินกวา่ 10 ล้านบาท  อ - - - รายงานคณะกรรมการบริษัท 

 - วงเงินไมเ่กิน 10 ล้านบาท   อ - -  

3 การลงนามในบนัทึกความเข้าใจในข้อตกลงความร่วมมือระหว่าง

กนั (MOU) / สญัญารักษาความลบัระหวา่งกนั (NDA) 

  อ ต -  

 

 

9. อาํนาจเฉพาะ – การลงทุน 

 

ลาํดับ 

 

อาํนาจเฉพาะ – การลงทุน 

 

ผู้มีอาํนาจ  

หมายเหตุ 
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. 

ป
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1 การลงทนุ (ทัง้มี และไมม่ีสว่นร่วมในการบริหารงาน) อ - - - -  

2 การลงทนุซือ้หุ้น / ขายหุ้นในบริษัทอ่ืน  อ - - - อ้างอิงนโยบายการลงทนุ 

3 ตัง้กิจการใหม ่/ เลกิกิจการ อ - - - - ผ่านการอนุมัติในการประชุมผู้ ถือ

หุ้น 
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